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Zaznamy o platnosti a revidovani §kolského vzdelavacieho programu

PLATNOST | Revidovanie SKVP | ZAZNAMENAVANIE INOVACII

SKVP Ditum ZMENY, UPRAVY

Datum

Pedagogicka | 24.08.2017 1.Inovovany SKkVP v 2.roéniku pre Ziakov s autiz-
rada mom alebo dal$imi pervazivnymi vyvinovymi

poruchami bez MP v sulade so SVP
2.Navysenie hodin: 2.ro¢nik o 1.hodinu

PRILOHA ZS pre Ziakov s TP - triedy pre Ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervaziv-
nymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia:

PRILOHA AUT bez MP:

2017/2018
pocet navySenych hodin: 2.roénik — 0 1hodinu: 1h RGP

V $kolskom roku 2017/2018 sa 2.ro¢nik vzdeliva podPa inovovaného SVP ktory je
platny od 01.09.2016

1 VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1.1 Charakteristika Skoly

Poslanim spojenej Skoly je vychova a vzdelavanie deti so zdravotnym znevyhodnenim,
ktorym ich zdravotné znevyhodnenie nedovol'uje vzdelavat sa v beznych Skolach.

Zékladna Skola pre ziakov s telesnym postihnutim je jednou z organiza¢nych zloziek
Spojenej Skoly, Budovatel'ska 1309, Vranov nad Toplou, ktorej zriad'ovatel'om je Okresny
urad PreSov.

Spojena $kola s organizaénymi zlozkami, Prakticka $kola, Specialna zakladna $kola pre
ziakov s telesnym postihnutim, Specidlna materskd 8§kola je samostatnou rozpoétovou
organizaciou s pravnou subjektivitou

Zakladna 8kola pre Ziakov s telesnym postihnutim (ZS pre Ziakov s TP ) bola zriadena 1.
9. 1993. Sugast'ou koly je Centrum 3pecialno-pedagogického poradenstva, Skolsky klub deti
a Skolska jedaleti. Pri ZS pre Ziakov s TP je zriadena aj elokovana trieda pri Vranovskej
nemocnici n.o. Skola sa nachadza v okresnom meste Vranov nad Toplou, je jedinou svojho
druhu v Presovskom kraji.

Zikladnd Skola pre ziakov s telesnym postihnutim poskytuje vychovu a vzdelédvanie
ziakom s telesnym postihnutim a ziakom chorym a zdravotne oslabenym. Od sk.r. 2013-14 sa
na Skole vzdelavaju aj ziaci s autizmom.

Zakladna $kola pre Ziakov s TP, Specialna zakladna $kola pre Ziakov s TP,SMS, Prakticka
Skola a Centrum Specidlno-pedagogického poradenstva st umiestnené v dvoch spolo¢nych




budovéch. Budova &.1 je s bezbariérovymi vstupmi, toaletami a vytahom. ZS vyuZiva triedy,
malu telocvicnu, ucebnu dielni, pocitacovu ucebnu, multimedidlnu ucebiu, jazykovu ucebiiu,
relaxaénli miestnost’ Snoezelen, cviéna kuchyiu, SKD. V priestoroch $koly sa nachadzaju
samostatné kancelarie CSPP — logopéd, somatopéd, psychopéd, psycholog, $pecialny
pedagog, ako aj zdravotné oddelenie s rehabilitaciou, vodoliecbou, telocvi¢iou, miestnost’ pre
externych lekarov. V budove &. 2, ktora je umiestnena v areali §koly, st umiestnené triedy ZS
pre ziakov s autizmom, Ziaci vyuzivaju vietky $pecidlne u¢ebne v budove ¢. 1. Skola ma
vydajnu Skolsku jedalen. Ucebne st velkostou a zariadenim prispdsobené poctu ziakov
stanovenych pre Specidlne Skoly stelesnym a mentilnym postihnutim apre Zziakov
S autizmom.

Specifikom nasej $koly je nizky podet Ziakov v triede, o umoZiuje ugitelovi
individualny pristup k ziakovi, prispievame k zlepSeniu jeho zdravotného stavu a snazime sa
aby nedoslo kjeho regresii arehabiliticia vramci CSPP a predmetu telesna vychova,
zdravotna telesnd vychova, rozvoj psychomotorickych zruénosti. Skola ponuka Ziakom
zaujmové kruzky vzhl'adom k ich druhu a stupnu postihnutia.

KRUZKY: ) )
V Skolskom roku 2017/2018: Sikovni¢ek vytvarny, Sikovnicek tvorivy, MaSkrtnic¢ek, Ta-
ne¢ny krazok, Z rozpravky do rozpravky, Mlady spravodajca, Sportovo-chovatel'sky kriazok.

Pocas prestavok su ziaci v triede, maju vol'nost’, mézu sa hrat’ vlastné hry, alebo navstivit
kamaratov vo vedlajSej triede pod dohladom sluzbukonajiceho pedagogického dozoru.
Pristup pedagégov k ziakom je demokraticky a priatel’'sky.

1.2 Charakteristika Ziakov

ZS pre ziakov s TP zabezpetuje primarne aniz§ie sekundarne vzdelavanie podla
vzdelavacich programov pre Ziakov beznej ZS a pre Ziakov s telesnym postihnutim, d’alej aj
pre ziakov chorych a zdravotne oslabenych a pre ziakov s autizmom alebo d’al$imi pervaziv-
nymi vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim a bez mentalneho postihnutia. Ziaci
s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia
plnia rovnaké ciele vychovy a vzdelavania ako Ziaci beznych zakladnych $kol na primarnom
stupni vzdelavania a na nizSom sekundarnom stupni vzdelévania.

Zékladna skola pre Ziakov s telesnym postihnutim poskytuje vychovu a vzdelavanie aj ziakom
sautizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami. Ziaci s autizmom ale-
bo d’alsimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia st vzdelavani
podra:

Statneho vzdelidvacieho programu pre Ziakov s autizmom alebo d’aldimi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami bez mentalneho postihnutia pre primarne vzdelavanie a nizSie
stredné vzdelavanie.

Statneho vzdelavacieho programu pre primarne vzdelavanie - 1.stupei ZS;
Statneho vzdelavacieho programu pre nizsie stredné vzdelavanie - 2.stupen ZS;



Ciele vychovy a vzdelavania Ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami bez mentalneho postihnutia

Hlavnymi ciel'mi primarneho a nizSieho sekundérneho vzdeldvania ziakov s autizmom alebo
d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami (bez mentalneho postihnutia) st rozvinuté
klacové sposobilosti (ako kombinacie vedomosti, spdsobilosti, skisenosti a postojov) na
urovni, ktord je pre nich osobne dosiahnutelna a maximalne mozné integrovanie do
spolocnosti. Plnia porovnatel'né ciele vzdelavania ako ostatni Ziaci zadkladnych $kol na
primdrnom a nizSom sekundarnom stupni vzdeldvania.

Stupen vzdelania Ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
bez mentalneho postihnutia

Priméarme vzdelavanie.
Nizsie sekundarne vzdelavanie.

Profil absolventa sautizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
bez mentalneho postihnutia

Osvojené kompetencie ziakov s autizmom alebo dal$imi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami (bez mentalneho postihnutia) zodpovedaju profilu absolventa primarneho stupna
vzdelavania a profilu absolventa nizSieho stredného stupnia vzdelavania.

VYUCOVACIE PREDMETY VO VZDELAVACICH OBLASTIACH PRE ZIAKOV S
AUTIZMOM ALEBO DALSIMI PERVAZIVNYMI VYVINOVYMI PORUCHAMI
(BEZ MENTALNEHO POSTIHNUTIA) PRE PRIMARNE VZDELAVANIE A NIZSIE
STREDNE VZDELAVANIE S VYUCOVACIM JAZYKOM SLOVENSKYM

VZDELAVACIA OBLAST VYUCOVACIE PREDMETY
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatura
anglicky jazyk
Matematika a praca s informaciami matematika
informatika
Clovek a priroda prvouka
prirodoveda
fyzika
chémia
biologia
Clovek a spolo&nost’ vlastiveda
dejepis
geografia
obcianska nauka
Clovek a hodnoty eticka vychova/
nabozenska vychova/nabozenstvo
Clovek a svet prace pracovné vyucovanie
technika
Umenie a kultra hudobna vychova
vytvarna vychova
Zdravie a pohyb telesnd a Sportova vychova
Specialnopedagogicka podpora rozvijanie komunikacnej schopnosti a

socialnych zru¢nosti



rozvijanie grafomotorickych zru¢nosti a
pisanie

Charakteristika, $pecifiki a diZka vychovy a vzdeldvania, podmienky prijimania
Ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami bez mentalneho
postihnutia

V MKCH - 10 (1992) st do skupiny pervazivnych vyvinovych porach zahrnuté tieto
diagnostické kategoérie: detsky autizmus (F84.0), atypicky autizmus (F84.1), Rettov syndrom
(F84.2), ind dezintegrativna porucha v detstve (F84.3), hyperaktivnha porucha spojena s
mentalnou retardaciou a stereotypnymi pohybmi (F84.4), Aspergerov syndrom (F84.5), iné
pervazivne vyvinové poruchy (F84.6), nespecifikovana pervazivna vyvinova porucha (F84.9).

Specifika vychovy a vzdeldvania

- Vzdelavanie Ziakov ma individualny charakter.

- Vychova a vzdeldvanie ziakov s autizmom sa uskuto¢iiuje podla individualneho vy-
chovno - vzdelavacieho programu, ktory vypractuva $kola v spolupraci so Skolskym
zariadenim CSPP.

Ziaci s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami (bez mentalneho po-
stihnutia) mézu byt vzdelavani:

a) v zékladnych skolach pre Ziakov s autizmom,

b) v Specialnych triedach pre Ziakov s autizmom alebo dal§$imi pervazivnymi vyvi-
novymi poruchami (bez mentalneho postihnutia) zakladnej Skoly podla individualneho
vzdelavacieho programu,

¢) v triedach zakladnej §koly spolu s inymi ziakmi, t.j. v $kolskej integracii (podl'a § 94 ods. 1
zakona €. 245/2008 Z. z) podl'a individudlneho vzdelavacieho programu.

Dizka vychovy a vzdeldvania

V pripade potreby Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim moZzno predlzit’ dlzku vzdelavania
az o dva roky. Zakladna skola pre Ziakov s autizmom m4é devét ro¢nikov s moznostou
zriadenia pripravného ro¢nika.

Vzdelavacie Standardy

Vzdelavacie Standardy pre Ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami (bez mentalneho postihnutia) su rovnaké ako pre ziakov beznych zakladnych $kol.

Vyucovaci jazyk

Vyucovacim jazykom je §tatny jazyk Slovenskej republiky.

Organiza¢né podmienky na vzdeldvanie

Vychova a vzdelavanie sa realizuje podla individualnych vzdeldvacich programov.

Spdsob, podmienky ukonCovania vychovy a vzdelavania a vydavanie dokladu o
ziskanom vzdelani




Na vysvedceni posledného ro¢nika sa uvedie stupenn dosiahnutého vzdelania, a ak ziak ukoncil
povinmi $kolsku dochadzku, aj udaje o ukonéeni povinnej Skolskej dochadzky.

Trieda pre Ziakov s autizmom

NajucinnejSou terapiou v sucasnosti je edukdcia s cielom, ovplyvnit' vyvin dietata
tak, aby dospel na uroven maximalnej nezavislosti, ktord mu umozni vyuzivat vsSetky
nadobudnuté vedomosti, zru¢nosti a navyky K tomu, aby zil Gspesny a plnohodnotny Zivot po
vSetkych strankach.

Triedy pre ziakov s autizmom navS$tevuju minimalne 4 Ziaci. So ziakmi pracuje jeden ucitel
a jeden asistent pedagoga.

Triedy st upravena podla Specifickych potrieb tychto ziakov- kazdy ziak mé svoj pracovny
box na individualnu ¢innost’, v triede je aj priestor na spolo¢nti pracu, kutik na hranie,
relaxacny kutik a kutik na rozvoj zmyslového vnimania, priestor na desiatu.

Triedy pre ziakov s autizmom alebo d’al$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami sa
zriad'uju ako triedy s individudlnym vzdelavacim programom. Postupuje sa v nich podla
individualneho vychovno-vzdeldvacieho programu vypracovaného pre kazdého ziaka,
pricom sa vychadza z uc¢ebnych osnov.

V triede pre ziakov sautizmom alebo d’alsimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
postupujeme aj podla nasledovnych Specifickych metod:

Program TEACCH

Je jeden z najrozsirenejSich programov pouzivanych pri praci s osobami sautizmom, je
uréeny ako pre deti tak aj pre dospelych, nezavisle od urovne vyvinu. Program TEACCH
kladie doéraz na tzv. Strukturalizdciu (organizacia/usporiadanie fyzického prostredia/Casu,
ktoré sa tak stdvaju prehladnymi a tym sa ulah¢uje porozumenie situdcie), a vizualizaciou
(slovny pokyn sa doplni vizudlnou, ndzornou instrukciou/pomockou a tym sa ulah¢i jeho
porozumenie. Prostredie/Cas sa stavaji pre osobu s autizmom predvidatelné, Cize ma
predstavu o tom ,.kde* a ,.kedy“ a ,,ako dlho*. Tieto informacie sa sprostredktvaju v takom
jazyku (v takej forme), akému diet'a rozumie. Tento spdsob (vizualizacia) sa vyuziva kvoli
tazkostiam o0sOb s autizmom so spracovanim re¢i (informacii podanej slovne). Deti
S autizmom maji nedostatky v porozumeni reci, spracovani slovnych informacii/instrukcii.
Tento nedostatok sa kompenzuje vyuzivanim vizualnych (nazornych) pomdcok.

Intenzivna interakcia

Intenzivna interakcia je metdda vyucby predverbalnych zakladov komunikacie pre deti alebo

dospelych s vaznym mentalnym postihnutim, alebo s autizmom, ktori st stale v rannom §tadiu

vyvoja komunikacie.

Intenzivna interakcia sa zameriava na niektoré centralne oblasti, v ktorych I'udia s autizmom

zaostavaju, ako:

- schopnost’ sa socializovat’ - rozumiet’ inym 'ud’om,

- zudastiiovat’ sa interakcie s druhou osobou,

- mat radost’ s pritomnosti inych l'udi a tazit’ s nimi byt’,

- naucit’ sa komunika¢né schopnosti a rutiny,

- nauCit sa porozumiet neverbalnym prejavom s emocionalnym obsahom, pouZivat
a chapat’ oény kontakt, vyraz tvare atd’.

Social story
Terapia je urCend predovsetkym pre menej postihnuté osoby s autizmom, ktory su

monitorovany k nadvdzovaniu socidlnych vztahov. Na modelovych pribehoch sa osoba



S autizmom uci porozumiet’ socidlnemu chovaniu v réznych situaciach, chapat’ emocie,
spravne reagovat’ na socialne podnety

Alternativna a augmentivna komunikacia

Re¢ deti s autizmom sa obvykle zacina rozvijat’ oneskorene, zaroven sa rozvija uplne inym
sposobom ako sme zvyknuti u zdravych deti. Niektoré deti neza¢nu rozpravat’ vobec, pricom
sa nesnazia tento nedostatok nahradit’ pouzitim nejakého iného sposobu komunikacie, napr.
pouzitim gesta alebo posunku. Detom s autizmom totiz chyba vrodena schopnost’ chapat
vyznam komunikacie ako prostriedok, ktorym mozu ovplyvnit’ prostredie. U deti s autizmom
musime pocitat’ aj s tym, Ze ich porozumenie reci je vyrazne obmedzené. Prili§ dlhé a zlozité
vety mozu osobu s autizmom zmiast’. Slova su privelmi abstraktné a zmizn1, ako ndhle sa
vyslovia. Ak dieta s autizmom nema k dispozicii fungujtci a zrozumitel'ny systém, moze sa
ako dosledok objavit’ problematické spravanie. Z uvedeného vyplyva, Ze deti s autizmom
potrebuju popri alebo namiesto reci aj iny spdsob komunikacie. Na jeho oznacenie sa pouziva
pojem augmentativna a alternativna komunikécia.

Vymenny obrizkovy komunikacény systém

Cielom systému je naudit jedinca funkénej komunikacie - AKO, PRECO a S KYM

komunikovat'.

Metodika Vymenného obrazkového komunika¢ného systému je zaloZena:

- na silnej motivécii dietata ku komunikacii,

- k intenzivnemu pristupu ku komunikacii.

Systém stoji na tychto principoch:

- vysokd motivacia - konkrétny vyber odmien pre konkrétneho klienta,

- zmysluplna a Gcelova vymena obrdzku za vec, ktort obrazok znazoriuje,

- podpora iniciativy klienta s pouzitim fyzickej asistencie a potlacenim verbalnych vyziev
a pokynov,

- podpora nezavislosti usporiadanim lekecii.

Ziaci s PAS:

- pracuju v triede v Specificky upravenych podmienkach

- vyuZivaju telocvi€iiu, pocitacovi miestnost’, terapeuticki miestnost’ snoezelen, cvi¢nu
kuchynku

- navstevuju Skolsky klub deti, rehabilitaciu

1.3 Charakteristika pedagogického zboru

V skole pracuju pedagogicki zamestnanci, ktori spliaji kvalifikaéné predpoklady,
pripadne si kvalifikaciu dopifiajii. Zamestnancov ZS nie je mozné celkom vyélenit, nakol’ko
vyuéuju v ZS, SZS pre ziakov s TP, &i v PS. Na skole pdsobi vychovny poradca, pedagogicki
zamestnanci - koordinatori /podl’a jednotlivych prierezovych tém./ Chod Skolského klubu deti (dalej len
SKD) zabezpetujii vychovavatelky a pedagogicki asistenti. Specialno-pedagogické a psychologické
sluzby a starostlivost’ poskytuju v ramci CSPP $pecialni pedagdgovia — logopéd, somatopéd,
psychopéd, psycholég a socidlny pracovnik, rehabilitanli starostlivost’ zabezpecuji
fyzioterapeuti.

Vzdelavanie a starostlivost’ o telesne a viacnasobne postihnuté deti a deti s tazkym
mentalnym a viacnasobnym postihnutim vyzaduje zabezpec€enie rehabilitdcie a inych sluzieb
spojenych s ich vychovou a vzdelavanim /obsluzné c¢innosti, kfmenie, podavanie liekov,.../.
Z uvedené¢ho dovodu zamestnavame zdravotnl sestru a asistentov ucitela. V Skole pracuje



metodické zdruzenie.

Vd'aka r6znorodej zameranosti pedagdgov mozeme uspokojit’ vel'’ké mnozstvo potrieb
ziakov a to nie len v oblasti vyucovania, ale taktiez v oblasti vol'no-¢asovych aktivit - v Skole
je pestra ponuka zaujmovych krazkov. Svoje organiza¢né schopnosti v dostato¢nej miere
prezentuju usporiadanim Skolskych akcii pre verejnost, pre kolegov, pre Zziakov aich
zékonnych zastupcov a pripravovanim ziakov na Skolské a mimoskolské sut'aze.

1.4 Organizdacia prijimacieho konania

Do pripravného respektive 1. ro¢nika primarneho vzdeldvania sa dieta prijima po
doviseni 6. roku veku v sulade s § 19 zakona ¢. 245/2008 Z.z.

Skola prijima Ziakov na zaklade ich zdravotného znevyhodnenia so sithlasom rodi¢ov po
diagnostickych vysetreniach zameranych na zistenie ich Specidlnych vychovno-vzdelavacich
potrieb vykonanych v zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie.

Pocas celého skolského roka Skola prijima ziakov s autizmom bez MP do vsetkych
ro¢nikov na zéklade lekarskeho odporucania a ziadosti rodi¢ov. Pri nizSom pocte ziakov su
ro¢niky spajané.

1.5 Dlhodobé projekty

Otvorena $kola Infovek — prebieha- cielom projektu je zvySovanie gramotnosti ziakov
aucitelov v oblasti IKT scielom vyuzivat IKT vo vychovno-vzdeldvacom procese
a Vv ¢ase mimo vyucovania, pouzivat’ internet ako informac¢ny zdroj pre ziakov a ucitel'ov
pri vzdelavani sa a priprave na vyucovanie, ziskavanie novych IKT technologii.

Chranena dieliia — prebieha - projekt Europskeho socialneho fondu v spolupraci
s UPSVaR vo Vranove n. T., ktorym sme vytvorili pracovné miesto pre osoby so
zdravotnym postihnutim.

Virtualna kniZnica — prebieha - praca s internetovym systémom sliiziacim ucitelom na
pracu s elektronickymi materialmi v spolupréci so spoloc¢nostou Komensky.

Dobré srdce Nadacie Tatra banky — 200 eur — zakupenie Specidlnych najazdovych
ramp pre imobilnych Zziakov na prekondvanie bariér a Specidlnych pomodcok do
miestnosti Snoezelen.

Projekt Modernym vzdelavanim k uplatneniu sa prislusnikov MRK na trhu prace i kK ich
inklzii v rdmci spolo¢nosti v operacnom programe Vzdeldvanie, Opatrenie 1.1. Premena
tradi¢nej Skoly na modernt: ZvySovanie vzdelanostnej uirovne marginalizovanych
romskych komunit — 294 098 eur - WdspeSmy — zriadenie pocitatovej ucebne a
jazykového laboratéria s kompletnym IKT vybavenim /interaktivne tabule, notebooky pre
ziakov a ucitelov, digitdlne ucebnice, testovaci systém, kopirka, Specidlna technika pre
telesne postihnutych: tablety, Specidlne klavesnice amySi./ odborné Skolenia
pedagogickych zamestnancov.

Partnerstvo v projekte Sme si rovni, nie rovnaki - Partnerstvo s n.o. Uspech z Kogic —
ucast’ 20 ziakov na tvorivych dieliach — keramikarstvo pod vedenim keramikara Petra
Smika a maliarstvo pod vedenim slovenského vytvarnika Fera Guldana.

Projekt Profesijny a Kkariérovy rast pedagogickych zamestnancov — odborné
vzdelavanie a ziskanie 2 notebookov pre pedagogickych zamestnancov Skoly.



Elektronizacia vzdelavacieho systému regionidlneho S$kolstva — vyskolenie
zamestnancov Kk pouzivaniu techniky aj k testovaniu 9; ziskanie 3 interaktivnych tabul’, 3
notebookov a 1 tlaciarne.

1.6 Spoluprdca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolupraca s rodi¢émi sa neustale rozvija. Cielom je dosiahnutie maximalnej Girovne vzajomnej
komunikacie a vybudovanie pozitivnych vztahov medzi rodicmi a ucitelmi. Rodi¢ia mozu
kedykol'vek navstivit’ Skolu nielen po vzajomnej dohode s triednym ucitelom, na Skolskych
a triednych rodi¢ovskych zdruzeniach, akcidch usporiadanych skolou. Triedni ucitelia maju
vymedzeny Cas na konzultacie s rodi¢mi, popripade si stretnutie s rodicmi vopred dohodnti.
Snazime sa oboznamovat’ vietkych zakonnych zastupcov Ziakov a Klientov CSPP ¢&o, ako a
preco robime, a aky to bude mat’ vplyv na zlepSenie stavu ich diet'ata, preto im vypracivame
stimula¢né, terapeutické a individudlne vzdeldvacie programy.

Rodicia, zakonni zastupcovia a verejnost maji moznost oboznamit' sa s chodom skoly
prostrednictvom webovych stranok Skoly, alebo pocas diia otvorenych dveri. MoZnosti
vzajomnych informacii cez internet chceme nad’alej viac rozsirovat’.

Pri §kole pracuje Rodi¢ovska rada, Rada $koly pri SS, OZ ,, Radost’ vranovskych deti®.
Vsetky orgény a subjekty sa pravidelne stretavaju a spolupracuju so skolou.

Skola d’alej aktivne spolupracuje s:

- Okresnym uradom Pre$ov, Mestskym Gradom vo Vranove n.T., Uradom prace, socialnych
veci a rodiny a inymi zariadeniami,

- Srehabilitanym lekdrom, detskym neurolégom a inymi odbornymi lekarmi /pediater,
psychiater, otorhinolaryngolog.../,

- Obcianskym zdruzenim ,,Radost’ vranovskych deti“ - ktorého cielom je podpora a
zabezpecovanie potrieb ziakov Skoly za ucelom ich vSeobecného rozvoja, obstaravanie
Skolskych pomdcok, organizovanie Skolskych vyletov,

- PdF PreSovskej univerzity — priebeznd prax Studentov denného S§tidia Specidlnej
pedagogiky, jednodnova exkurzia Studentov externého rozSirujuceho S$tadia Specialnej
pedagogiky,

- Zakladnymi $kolami, materskymi $kolami a strednymi $kolami — zamestnanci CSPP
priebezne podla potrieb uskutociuji metodické navstevy,

- Uniou nevidiacich, Zvizom pre telesne postihnutych, Cervenym kriZzom s poradenskymi
zariadeniami - CSPP a CPPPaP vo Vranove n. T., sCSPP pre sluchovo postihnutych
v Presove, CSPP pre zrakovo postihnutych v Levodi.

Skola prizyva k spolupraci vsetkych partnerov, odakava pomoc, podporu, doveru. Za to sa
chceme podakovat’ vSetkym, ktorym osud naSich deti nie je Tahostajni a ich financna
podpora prispela k ul'ah¢eniu a vytvoreniu lepsich podmienok ich Zivota.

K dalSich metodam a aktivitdm, ktoré prispievaji k lepSej kvalite zivota vSetkych
ziakov patria: sldvnosti a programy, vylety a exkurzie, umelecké stretnutia. Organizovanie
spolo¢nych akcii s detmi beznych $kol, s rodiémi, strodencami deti. Ziaci sa pravidelne
zucCastnuju roznych Sportovych, vytvarnych a spevackych sutazi, kde opakovane ziskali
mnoho oceneni.

1.7  Priestorové a materidlno - technické podmienky Skoly

ZS pre ziakov s TP sidli v budove &.1 a v budove &. 2.



Budova¢. 1
Cleni sa na:

a.) Usek vyucby

b.)

c.)
d.)

mala telocvicha — rebriny, cyklotrenazér, Svédska debna, Smykacka, suchy bazén,
televizor...
Miestnost’ Snoezelen /viac v poslednej asti SkVP/
ucebna dielni - je vybavena pracovnymi stolmi s potrebnym naradim

ucebne IKT, multimedialna ucebna — pocitaCe, tablety, notebooky, interaktivne tabule,
Specialne klavesnice a mysi pre ziakov s DMO a ziakov s postihnutim hornych koncatin,
multifunkéné zariadenie, ¢itacia lupa, Specialne vyukové CD, DVD.
triedy : v budoveé.1 (triedy ZS, SZS a triedy PS) st vel’kostou prispdsobené poétu Ziakov
stanovenych pre $pecialne skoly s telesnym a mentdlnym postihnutim s priestorom pre
relaxaciu s viacucelovym vyskovo nastaviteInym nabytkom a polohovatel'nymi lezadlami,
Specidlnymi pristrojmi, technikou, materialmi a pomockami. Vnuatorné usporiadanie lavic,
osvetlenie /prirodné iumelé/ iumiestnenie tabul’ je v sulade s poziadavkami hygieny
vychovno-vzdelavacieho procesu. SKD realizuje svoju ¢innost v $kolskych triedach.
kanceldria psycholéga CSPP — je vybavena potrebnymi odbornymi pomdckami a $peciél-
nym nabytkom,

rehabilitacia — vodolie€ba, telocvicna, miestnost’ pre externych lekarov, rebriny, masazne
stoly, parafin, magnetoterapia, diadynamik, biolampa, steper, elektricky chodnik,
posilnovaci komplex, cyklotrenazér, vodoliecba, perlickovy kupel celotelovy, perlickovy
kapel’ noh, ortopedické a protetické pomocky...

Usek vedenia $koly:
- miestnost’ zastupcu ZS pre Ziakov s TP , SZS a PS

Oddychova zona: - kutiky v kazdej triede
Usek pomocnych priestorov:

- Satna
- zariadenia na osobnu hygienu Ziakov: sociilne zariadenia V ¢leneni chlapci, dievcata,

bezbariérové socialne zariadenia

- zariadenia na osobntl hygienu zamestnancov a klientov
- kabinet

- miestnost’ pre upratovacky

- sklad cistiacich a hygienickych potrieb

- udrzbarska dielia

- vydajiia stravy
- Skolské jedalen
- kotolna

- archiv

- vytah.

Budova &. 2

a.)

usek vyucby
triedy — pre ziakov s autizmom s MP a bez MP /s podobnym vybavenim ako v budove ¢. 1/

b.) Usek vedenia $koly:

- miestnost’ riaditel’ky SS



c.) Usek administrativy:
- kanceléria pracovnicok THP a PaM

d.) Usek administrativy:
- kancelaria socialnej pracovni¢ky CSPP - kancelaria prvého kontaktu s klientom
- samostatné kanceldrie CSPP — logopéd, somatopéd, psychopéd

e.) Usek pomocnych priestorov:
- Satna pre ziakov a zamestnancov Skoly
- zariadenia na osobnu hygienu Ziakov: socidlne zariadenia v ¢leneni chlapci, dievcata,
bezbariérové socidlne zariadenie
- zariadenie na osobnu hygienu zamestnancov Skoly
- kotolna

1.8 Skola ako %ivotny priestor

Aby sa ziaci 1 pedagdgovia citili v Skole ¢o najprijemne;jsie, treba klast’ doraz na:

- upravené a estetické prostredie tried, chodieb, arealu skoly,

- aktualne informacie o aktivitich Skoly prezentovat na informac¢nych tabu-
liach, nastenkach a internetovej stranke Skoly,

- budovanie priatel'skej atmosféry medzi ziakmi navzajom, medzi ziakmi a pedagbogmi,
medzi pedagdgmi navzdjom a pedagdégmi a rodi¢mi.

1.9 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
vychove a vzdelavani

Skola zabezpetuje bezpedné a zdraviu vyhovujiice podmienky v priestoroch $koly a areali

Skoly.
V ramci bezpecnosti vykonava poucenie ziakov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci na
zacCiatku Skolského roka a pred roznymi Skolskymi akciami. Zabezpecuje pravidelné Skolenia
zamestnancov $koly o bezpe¢nosti pri praci a proti poZiaru, ochrane zdravia a prevencie pred
socialno-patologickymi javmi. Realizuje pravidelné kontroly bezpe€nosti a ochrany zdravia
na odstranovanie nedostatkov podla vysledkov revizii. Cvi¢né poplachy pre Ziakov a zamest-
nancov skoly.

Bezbariérovy pristup zabezpecuje vytah, madla na schodistiach, chodbéach a socidlnych
zariadeniach. Skola kladie déraz na dodrziavanie pitného rezimu — denne Ziaci dostdvaju na
desiatu teply ¢aj. Na bezpe¢nost’ a ochranu Ziakov pred urazmi v triede a na chodbach pocas
prestavok dbéd pedagogicky a zdravotny persondl Skoly. Pri traze podla jeho zavaZznosti a
rozsahu poskytne ziakovi prvli pomoc zdravotny persondl Skoly, alebo privoland lekarska
sluzba.

Skolenia BOZP zamestnancov sa vykonavajii v stlade s planom BOZP. Skolenia zabezpecuje
externy zamestnanec. Revizie zariadeni st v stlade s planom podla platnych noriem a zakonov.

2.VIZIA NASEJ SKOLY

Poskytovat’ naSim Ziakom také vedomosti azrucnosti, aby sa mohli ¢o najviac aco
najsamostatnejSie zaclenit’ do spolo¢nosti a do bezného Zivota, aby mohli svoj Zivot prezit’ naplno



a harmonicky, upevnit’ si sebavedomie, vytvorit’ si vedomie vlastnej hodnoty, aby sa vnitorne
vyrovnali so svojim zdravotnym znevyhodnenim.

Cim

SME INi
Dévame Sancu kazdému ziakovi, aby sa rozvijal podl'a svojich schopnosti a zazival
pocity uspechu.

Rozsah uciva a tempo jeho osvojovania su prisposobené rozumovym, psychickym,
motorickym a socidlnym schopnostiam a zru¢nostiam nasich ziakov.

Znizeny pocet ziakov v triedach (najviac 12).

Pri vzdeldvani sa uplatituje individudlny pristup a reSpektuji sa osobitosti naSich
ziakov.

Bezbariérové rieSenie priestorov Skoly (vytah, bezbariérové toalety, sprcha,
schodolez, prenosné najazdové rampy). VSetky priestory su vybavené ucelovym
zariadenim, ktoré je v stulade spoziadavkami pre vzdelavanie Zziakov adeti so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Vyborna vybavenost’ $pecidlnou pocitacovou technikou, u¢ebnymi a kompenza¢nymi
pomockami.

Zdravotna telesna vychova a rehabilitdcia poskytovana ziakom SS a klientom CSPP.
Multisenzoricka terapia v terapeuticko-relaxac¢nej miestnosti Snoezelen.

Odborna lekarska starostlivost’ prostrednictvom externych zamestnancov -neurolog,
rehabilitacny lekar.

Pre Ziakov, zamestnancov a rodi¢ov je denne k dispozicii psycholég CSPP.

Ranna intervencia anasledna vcCasna stimulacia telesne, mentalne a viacnasobne
postihnutych deti uz v SMS a CSPP.

Snazime sa o dobra klimu Skoly a tried, budovanim priatel'skej atmosféry medzi
ziakmi navzajom, medzi ziakmi, rodi¢mi a pedagdégmi ako aj medzi zamestnancami
Skoly.

Pri vychove avzdeldvani reSpektujeme psychické a fyzické osobitosti kazdého Ziaka,
uplatiiujeme individudlny pristup a poskytujeme diagnosticku, rehabilitacnt, psychologicku,
psychoterapeutick a Specialno-pedagogickl starostlivost, ako aj poradenské sluzby ich
rodiCom. Pri vychove a vzdelavani ziakov mame zabezpecenych pedagogickych asistentov
na prekondvanie zdravotnych bariér.

Skola rozvija aj talent a mimoriadne nadanie Ziakov. Talentovanym Ziakom dava prileZitost
zucCastnit’ sa na roznych sutaziach, ucitelia pre nich pripravuji a zadavaji Skolské prace
odpovedajuce ich zru¢nostiam a schopnostiam.

V nasej Skole je podporovand mimoskolskd zaujmova ¢innost’ ziakov. Dava ziakom navod k
zmysluplnému vyuzivaniu vol'ného ¢asu, rozvija ich schopnosti a vedomosti, jemnu a hrubu
motoriku, uci ich prijimat’ uspechy i1 neuspechy, je pre nich sposobom sebarealizacie,
sebauplatnenia. Nuti ich komunikovat’ s ostatnymi a vyjadrovat’ svoj nazor.



Vychadzajuc z vizie Skoly sa naSe zariadenie postupne modernizuje, podarili sa d’alSie
zmeny K lepSiemu:

- rekonstrukcia kotolne, socialnych zariadeni /sprcha, prebalovacie 16zko, hygienické
zariadenia pre imobilnych, nova viriva vana pre ziakov a klientov rehabilitacie/,
vymena okien na Skole, rekonStrukcia vytahu, oprava schodov, vyraznd uprava
interiéru Skoly — relaxa¢né kutiky pre ziakov, vySkovo nastaviteI'né lavice, stolicky,

- dopinanie vybavenia $koly u¢ebnymi a kompenzaénymi pomdckami, didaktickou
a Specialnou pocitacovou technikou, pedagogickou a odbornou literaturou,

- zakuapenie schodolezu a prenosnych ndjazdovych ramp na prekonavanie schodov pre
imobilnych ziakov,

- zakupenie Specialnych klavesnic, poc¢itacovych mysi, tabletov, interaktivnych tabul’,

- modernizacia vyuCovania — vyuzivanie metddy projektového vyucovania
a testovacieho systému TAP vo vyucovacom procese, digitalne ucebnice, u¢ebne IKT
S pripojenim Wifi, vyucbové programy Alf, Activinspire a edukacné programy na CD
pre jednotlivé predmety, zriadenie jazykovej a multimedidlnej ucéebne, uprava
exteriéru- pozemok na pestovanie plodin, Altanok poznania, Eko chodnik s listnatymi
a ihli¢natymi strom¢ekmi, detské ihrisko so Smykackou, koloto¢, pieskovisko, kladina,

- zabezpecenie pomocok pre slabozrakych: elektronické a vreckové Citacie lupy.

Materialno-technické zabezpeCenie vyucCovania je na vel'mi dobrej Grovni a umoznuje
tvorivej$i  a efektivnejS$i vychovno-vzdelavaci proces. Ucebné pomdcky sa dokupuju
priebezne podla finan¢nych prostriedkov a potreby aj v spolupraci s OZ ,,Radost’” vranov-
skych deti“. Skolsk4 kniZnica je umiestnena v triede na 2. poschodi..

Areal Skoly je nevyhovujuci (skoro cely je vyasfaltovany, malo zelene) a zaroven je
pristupovou cestou a parkoviskom pre rodi¢ov imobilnych deti.

3. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

3.1 Pedagogické principy Skoly

Strategickym ciePom S$koly je poskytnit’® nasSim Ziakom také vedomosti
a zruc¢nosti, aby sa mohli ¢o najviac a ¢o najsamostatnejSie zaclenit’ do spoloc¢nosti a do
normalneho Zivota. Aby mohli preZit svoj Zivot naplno a harmonicky, upevnit' si
sebavedomie a vytvorit si vedomie vlastnej hodnoty, aby sa vnltorne vyrovnali
S0 zdravotnym postihnutim.

Skolsky vzdeldvaci program Cesta za zdravim kladie doraz na vsestranny rozvoj
osobnosti ziaka so zdravotnym znevyhodnenim, na rozvoj pozornosti, myslenia,
predstavivosti, pamite a orientacie v priestore. Na ziskanie pracovnych a hygienickych
navykov podla ich schopnosti a odstranenie alebo zmiernenie ich pohybového handicapu.

Ciele, ktoré si stanovila Skola aj pre Ziakov s autizmom alebo d’alS§imi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami:
Cinnost v §kole bude zamerana na:



- rozvoj slovnej zéasoby, Citatel'skych a pisatel'skych zrucnosti, rozvoj komunika¢nych
schopnosti, aby sa vedeli orientovat’ v akejkol'vek komunikac¢nej situacii, vedeli sa
vhodne vyjadrovat’ a svoje poznatky uplatiiovat’ v praktickom Zivote,

- napravu narusenej komunikacnej schopnosti logopédom,

- rozvoj jemnej ahrubej motoriky osvojovanim zakladnych pracovnych navykov a
zrucnosti, sebaobsluhy,

- aplikdciu matematickych vedomosti v beznych Zivotnych situdciach,

- vedenie k vytrvalosti a sustavnosti pri plneni uloh,

- vychovu osobnosti s Vvlastnou identitou ahodnotovou orientaciou, v ktorej ucta
k ¢loveku a k prirode, spolupraca, prosocialnost’ zaujimaju vyznamné miesto,

- dosiahnutie zvySenej gramotnosti v oblasti IKT,

- na kvalitnt pripravu v cudzich jazykoch so zretel'om na moznosti $koly, so zameranim
na komunikativnost’ a S ohl'adom na schopnosti jednotlivych Zziakov,

- vedenie ziakov k tolerancii a ohl'aduplnosti k inym I'ud’om, ich kultiram a duchovnym
hodnotam,

- zvySenie ucasti rodiCov na diani v skole, s cielom nadviazat’ na domacu pripravu,

- posilnenie demokratickej klimy v skole,

- posilnenie vol'nocasovych aktivit.

Neoddelite’'nou stcastou c¢innosti Skoly, ktoré vyuZivame pri plneni cielov je
$pecialno-pedagogicka, psychologicka a rehabilitaéna starostlivost’ v Skole a CSPP
arozne kompenzacné aktivity. Pouzivame rbézne Specidlne pocitacové programy,
kompenzacné pomocky, Specidlne metody a formy prace. V tomto Skolskom roku chceme do
vychovno-vzdelavacieho procesu zaclenit’ arteterapiu a hipoterapiu. Déleziti ulohu pri plneni
cielov ma aj Skolsky klub deti, zdujmové utvary, jednotlivé akcie organizované pocas
Skolského roka.

Prostriedky a formy realizécie:

Vyuzivanim novych inovativnych a §pecidlnych metod.
Tvorbou projektov.

Vyuzivanim prace v skupinach.

Reflexiou — premyslanim, rozjimanim, uvazovanim.

3.2 Zameranie Skoly

Uvedomujeme si, Ze nasi ziaci maji v ramci zdravotného postihnutia vel'mi ré6znorodé vzdelavacie
potreby, ktoré pri osvojovani pracovnych ahygienickych navykov a odstrafiovani alebo
zmiernovani ich handicapu budeme reSpektovat’. Sme partneri a mame spolo¢ny ciel’ - ziskat’
postihnutiu  zodpovedajiice zrucnosti, vedomosti apostoje, ktoré im umoznia ¢o neefektivnejSie
zaClenenie do Zivota. SnaZzime sa v Skole vytvorit’ demokratickt klimu, aby sme mohli poskytniit’ ziakom
kvalitné zdklady modemého vSeobecného vzdelania zamerané pre d’alSie Stadium, ale aj k praktickému
zivotu. Usilujeme sa o rozvoj osobnosti kazdého Ziaka na zéklade pochopenia a prijatia vSeobecnym
platnych mravnych noriem a principov s dérazom na zlepSenie zdravotného stavu.

Usilujeme sa o Skolu rodinného a priatel'ského charakteru, kde sa budu dobre citit’ ziaci,
ucitelia pracovnici Skoly a vSetci, ktori poctia navStevou nasu Skolu.

Program sekundarneho vzdelavania je zostaveny tak, aby zabezpecil hladky prechod
z 1. stupiia na II. stupefi prostrednictvom spoluprace ucitel'ov s rodinou a CSPP. Vychodiskom
st aktudlne skusenosti ziaka, vedomosti, pojmy a zaujmy, ktoré st rozvijané podla jeho
psychickych a fyzickych osobitosti a moznosti tak, aby sa dosiahol pevny zéklad pre jeho



buduci uspech. Program je zaloZeny na principe postupu od zndmeho k neznamemu pri
nadobudani novych skisenosti z pozorovania a zazitia aktivit a udalosti, ktoré st spojené so
zivotom dietat’a a s jeho bezprostrednym kultirnym a prirodnym prostredim. V tomto veku je
pre deti dolezitd moznost’ ziskat' skusenosti a zazitky vlastnymi aktivitami, prostrednictvom
zazitkového ucenia v skupine rovesnikov. Vedomosti a praktické zrucnosti, ktoré ziak ziska
aby o najlepsie vyuzil v d’alSom studiu.

3.3 Profil absolventa

Obsah uciva v ramci [VP pre ziaka s autizmom s neporusenym intelektom vychadza z
ucebnych osnov zadkladnej Skoly tak, aby ukoncenim Skolskej dochadzky ziskal Ziak
zakladné vzdelanie.

Absolvent sekundarneho vzdelania ma osvojené tieto kI’ti¢ové sposobilosti:
Socialne komunikaéné sposobilosti:

> vyjadruje sa suvislé, vystizne a kultivovane pisomnou aj Ustnou formou primerane
svojmu zdravotnému postihnutiu,

> dokaze urcity Cas sustredene nacuvat, reagovat’, pouzivat’ vhodné argumenty a vyjadrit’
S$VO0j nazor,

> uplatiuje ustretovl komunikdciu pre vytvdranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodi¢mi a s d’alSimi 'ud’'mi, s ktorymi prichddza do kontaktu,

> rozumie roznym typom doterajSich textov a bezne pouzivanym prejavom neverbalnej
komunikacie a dok4ze na ne adekvatne reagovat’,
na zakladnej tirovni vyuziva technické prostriedky medzi osobnej komunikécie,

reSpektuje kultirnu rozmanitost’ a preukazuje zdujem o primeranu formu medzikultirnej
komunikacie,

> v cudzich jazykoch je schopny na primeranej Urovni porozumiet’” hovorenému textu,
uplatnit’ sa v osobnej konverzécii, ako aj tvorit’ texty, tykajuce sa beznych Zivotnych
situdcii.

Sposobilost’ v oblasti matematického a prirodovedného myslenia:

> schopnost’ pouzivat’ zakladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych
problémov v kazdodennych situaciach a schopnost’ (na réznych trovniach) pouzivat’
matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely)
rozvija si schopnost’ objavovat’, pytat’ sa a hl'adat’ odpovede, ktoré¢ vedua k systematizécii
poznatkov.

Sposobilosti v oblasti informacnej a komunikaénej technologie:

> 7Ziak vie pouzivat’ vybrané informacné a komunikaéné technologie pri vyucovani a uceni
Sa,

> ovlada zéklady potrebnych pocitacovych aplikécii, vie pouzivat’ kreslenie a pisanie na
pocitaci, dokdze komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

> uvedomuje si rozdiel medzi redlnym a virtualnym svetom,

> rozumie prilezitostiam a moZznym rizikam, ktoré s spojené s vyuzivanim internetu



a mobilnych telefénov.

Sposobilost’ ucit’ sa ucit’ sa:

ziskava schopnost’ sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov,

na zéklade poskytovanych moznosti uplatiiuje zéklady réznych technik ucenia sa a
efektivne si osvojuje poznatky a Studijné navyky,

vybera a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a v
inych ¢innostiach, zlepSuje svoju vytrvalost’ a iniciativu, hodnoti svoj pokrok, akceptuje
spatnll vizbu a uvedomuje si svoje rozvojové moznosti.

Sposobilost’ rieSit’ problémy:

>

vnima a sleduje problémové situécie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, vie rozoznat’
ozajstny problém, premysla o jeho pric¢inach a navrhne rieSenie podl'a svojich vedomosti
a skusenosti z danej oblasti,

pri rieSeni problémov hl'add a vyuziva rézne informacie, skuSa viaceré moznosti
rieSenia problému,

overuje spravnost’ rieSenia a osvedcené postupy aplikuje pri podobnych alebo novych
problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch riesit’ primeranym (chapavym a
spolupracujiicim) spdsobom.

Osobné, socialne a ob¢ianske sposobilosti:
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vytvara si pozitivny sebaobraz, ktory podporuje ziacku sebadoveru a sebarozvoj,
uvedomuje si vlastné potreby a aktivne vyuziva svoje moznosti,
uvedomuje si svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

sustred’'uje sa na kvalitu a vhodnost’ svojho vyberu volnych Cinnosti, aktivne si chrani
svoje fyzické a dusevné zdravie,

kontroluje vlastné konanie (vratane nasilnych a sebazniujucich modelov konania) a vie
odhadnut’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si svoje prava a povinnosti a aktivne ich realizuje,

ucinne spolupracuje v skupine, podiela sa na vytvarani triednych a celoSkolskych
pravidiel, je zodpovedny a dodrziava dohody,

Sposobilost’ vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury:

>

dokaze sa vyjadrovat na urovni zékladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat druhy umenia aich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky
(na urovni primarneho vzdeldvania),

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote,
ceni si a reSpektuje kultarno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,
pozna zékladné pravidl4, normy a zvyky stvisiace s upravou zoviiajsku ¢loveka,



> pozna pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

> sprava sa kulturne, kultivovane, primerane okolnostiam, situdciam, socidlnym poziciam
a rolovym funkciam,

> je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

3.4 Pedagogické stratégie

Na naplnenie ciel’ov, zamerania Skoly a rozvoja kPdcovych sposobilosti, rozvoja
schopnosti a zruénosti budeme podporovat’:

- V plnej miere vyuzivat ucebiiu s vypoctovou technikou na vyucovanie informatiky, cudzich
jazykov, aj ostatnych predmetov.

- Pre vzdjomni komunikéciu medzi zamestnancami, ziakmi a rodicmi budeme vyuzivat
internet.

- Budeme viac vyuzivat’ nové metody a formy vyucovania.

- V predmete pracovna vychova sa zamerat’ na osvojovanie zdkladnych pracovnych zru¢nosti
a navykov, a sebaobsluhy.

- Budeme rozvijat’ Citatel'ské a grafomotorické zrucnosti vo vSetkych vyucovacich predme-
toch.

- Budeme ziakov viest’ k samostatnosti, sebahodnoteniu, kritickému mysleniu.

- Budeme podporovat’ tvorbu projektov, timovu spolupracu.

- Pre rodicov pripravime aktivity k Vianociam, ku Diiu matiek a otcov, Sportové aktivity
s detmi.

- Uskutocnit’ rozlucku so ziakmi deviateho ro€nika slavnostnym programom, ocenime Ziakov
za vzorné spravanie, vyborné Studijné vysledky, sut'aze a olympiady.

3.5 Organizacné formy a metody vyucovania

Organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu Vv triedach pre Ziakov s autizmom V
priebehu dna a tyzdna je uréena rozvrhom hodin schvalenym riaditelom $koly. Spravidla
45 minutové vyucovacie hodiny st z dovodu zachovania psychohygieny pre ziakov od¢lenené
prestaivkami v roznej dizke trvania tak, ako ich stanovi vnutorny poriadok $koly. Podla
Standardného rozvrhu hodin moéze postupovat’ aj trieda s individualnym vzdeldvacim
programom pre ziakov s autizmom, pokial’ sa v nej vzdelavaju ziaci, ktori sa dokazu
Standardne zostavenému rozvrhu hodin prisposobit’.

Klasické metddy vyucovania je potrebné doplnit’ a spestrit’ inovativnymi metédami a tymi su,
praca s interaktivnou tabulou, vyuzivanie IKT na vyucovani, kooperativne ucenie, pracu
S textom, Citanie s porozumenim, priklady z praxe atd’.

4. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:

1. hodnotenie ziakov
2. hodnotenie skoly
3. hodnotenie pedagogickych zamestnancov



4.1 Hodnotenie Ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytntt’ ziakovi a jeho rodi¢om
spatni vizbu o tom, ako ziak zvladol dani problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy a aké su
jeho pokroky. Stcast'ou hodnotenia je tiezZ povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat’ pri
odstraiiovani nedostatkov.

Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zrucnostami a spdsobilostami. Pri hodnoteni a
klasifikécii vysledkov ziakov budeme vychadzat’ z poziadaviek Skolského zakona. Okrem sumativnych
vysledkov sa sustredime na rozpracovanie formativneho hodnotenia vysledkov ziakov formou
hodnotiaceho portfolia.

Hodnotiace portfolio Ziaka bude mat’ kazdy Ziak, bude ho priebezne po roénikoch dopliiat’ a bude
obsahovat’:
1. povinné prace (ako sa uc¢im)
> vybrané pisomné prace z jednotlivych predmetov
> projekty ziakov,
2. voliteI'né prace (Co ma bavi, Co sa mi paci)
> moje naj...
> obrazky
> pribehy
> postrehy
> fotografie
Budeme dbat' na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali ziakov na
uspesnych a netispesnych.
Pri hodnoteni sa bude brat’ do Givahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho
Skolsky vykon. Budeme odliSovat’ hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania.

Ciel’om hodnotenia je:

> poskytnat’ Ziakovi spdtnil vdzbu pri ziskavani pozadovanych zru€nosti a vedomosti a o
tom ako ich dokaze vyuzit,

> motivovat’ ziakov k d’alSiemu sebazdokonal’ovaniu,

> pravidelne informovat’ rodiov Ziaka o praci a spravani Ziaka.

Vseobecné pravidla a kritéria pre hodnotenie Ziakov s autizmom

> ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami vzdelava-
nych v Skolskej integracii v beZnej triede zakladnej Skoly je mozné hodnotit’ aj
slovhym komentarom o dosiahnutych vzdelavacich vysledkoch bez vyjadrenia
stupiiov  klasifikacie prospechu. Ak st tito Ziaci v jednotlivych vyucovacich
predmetoch klasifikovani, dostavaju rovnaké vysvedcenie ako ostatni Ziaci,

> 7ziaci st priebezne hodnoteni formou zndmok podl'a metodickych pokynov na hodnotenie
a klasifikaciu ziakov zdkladnych 8kol, Metodickych pokynov na hodnotenie a
klasifikaciu Ziakov so Specialno-pedagogickymi potrebami v beznych zékladnych
Skolach na zaklade psychologického vysetrenia,

> Pri  hodnoteni a klasifikdcii vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziaka s
autizmom v zakladnej Skole a strednej Skole vratane Specialnych $kél, berie ucitel’ do



uvahy Specifické osobnostné ¢rty ziaka podmienené autizmom, ktoré nie je mozné
ovplyvnit’ postupmi vyuzivanymi pri motivacii, hodnoteni a klasifikacii ziakov bez
zdravotného postihnutia, ani ziakov s inym druhom zdravotného postihnutia.

Posudenie ucebnych vysledkov ziaka a ich zhodnotenie v suhrnnej klasifikacii
ucitel’ dokumentuje objektivne, s prihliadnutim na snazivost’ Ziaka a na predpoklady
jeho d’alSieho vzdelavania.

Pri slovhom hodnoteni sa vyuziva hodnotenie dosahovanych vysledkov na
zéklade objektivneho postdenia ich rozsahu a kvality, neuvadzaji sa nedostatky
v uc¢ebnych vysledkoch Ziaka.

Pri priebeznom aj sthrnnom hodnoteni a klasifikacii ziakov s autizmom, ktori su
vzdelavani v triede s individudlnym vzdelavacim programom, sa odporic¢a forma
slovného hodnotenia vo vsetkych vyucovacich a vychovnych predmetoch vo vsetkych
ro¢nikoch.

Ziakov s autizmom alebo d’aldimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami vzdelavanych
v Skolskej integracii v beznej triede zakladnej skoly je mozné hodnotit’ aj slovnym
komentirom o dosiahnutych vzdeldvacich vysledkoch bez vyjadrenia stupnov
klasifikacie prospechu. Ak su tito ziaci v jednotlivych vyucovacich predmetoch
klasifikovani, dostdvaji rovnaké vysvedcenie ako ostatni Ziaci;

Forma hodnotenia sa kazdorocne zvoli na zaklade odporucania Specialneho
pedagoga, ktory spolupracuje s triednym ucitelom pri vytvarani individualneho
vzdelavacieho programu ziaka. Formu hodnotenia je mozné po dohode triedneho ucitel’a
so Specidlnym pedagégom na zdklade dovodov hodnych zretela v priebehu
Skolského roka zmenit. Zmena formy hodnotenia a jej odovodnenie sa zaznamena v
individudlnom vzdelavacom programe.

Je nevyhnutné brat do uUvahy, Ze Zziak s autizmom méze v jednotlivych
predmetoch dosahovat’ vyrazne odlisni Groven vychovno-vzdelavacich vysledkov
nezavisle od svojich rozumovych moZnosti. Vyrazne nizka uroven vychovno-
vzdelavacich vysledkov v niektorych predmetoch nemusi byt’ dosledkom jeho zniZenych
rozumovych schopnosti alebo volovych vlastnosti. M6Ze byt podmienend faktormi,
ktoré nie je mozné ovplyvnit’ zvySenim usilia pedagdga ani Ziaka.

Nevhodny postup ucitela pri hodnoteni alebo nespravne volend motivacia k
dosahovaniu vychovno-vzdelavacich vysledkov stanovenych uéebnymi osnovami,
pripadne individudlnym vzdelavacim programom, moéze u zZiaka s autizmom
vyvolavat’ vyrazné zhorSovanie jeho zdravotného stavu.

Pri overovani nadobudnutych vedomosti sa v jednotlivych predmetoch vyuziva
forma, ktora nespdsobuje ziakovi s autizmom psychicki ujmu a prostrednictvom
ktorej dosahuje lepsi vykon, ako by dosiahol pri inej forme.

Je nevyhnutné Zziaka s autizmom vopred obozndmit so spdsobom overovania
jeho vedomosti, kritériami pri iom uplatiovanych a upresnenim rozsahu uciva, z
ktorého bude skusany a naleZitosti, s ktorymi bol oboznameny, dodrzat’.

S vysledkami hodnotenia je nutné Ziaka s autizmom oboznamit’ primeranym spdsobom,

S0 struénym vyjadrenim pozitiv a negativ (chyb) prejavenych pri overovani jeho
vedomosti alebo zruc¢nosti. Je doleZité najskor uviest to, ¢o mozno hodnotit’ kladne.
Ak ziak s autizmom v Case planovaného overovania ucebnych vysledkov nie je
schopny z odovodnitel'nej pri¢iny podat’” vykon, ktory zodpoveda jeho skuto¢nym
vedomostiam, umozni sa mu nadobudnuté vedomosti prejavit’ ¢o najskor v ndhradnom
termine.

Ziak s autizmom bez mentalneho postihnutia postupuje do d’aldiecho roénika, ak



splnil poziadavky jednotlivych predmetov stanovené v jeho individudlnom vzdelavacom
programe minimalne na uUrovni zodpovedajucej hodnoteniu znamkou ,,dostatocny v
klasifikacnej stupnici alebo jej zodpovedajicemu slovnému hodnoteniu. Individuélny
vzdeldvaci program ziaka s autizmom bez mentalneho postihnutia ma ramcovo
zahrnat' poziadavky u¢ebnych osnov jednotlivych vyucovacich predmetov pre prislusny
roénik. Ziak s autizmom bez mentalneho postihnutia postupuje do d’alsieho ro¢nika,
ak splnil poziadavky jednotlivych predmetov stanovené v jeho individualnom
vzdeldvacom programe minimalne na urovni zodpovedajicej hodnoteniu znamkou
»dostatocny* v klasifikacnej stupnici alebo jej zodpovedajucemu slovnému hodnoteniu.
Individualny vzdelavaci program Zziaka s autizmom bez mentdlneho postihnutia ma
ramcovo zahfnat’ poziadavky u¢ebnych osnov jednotlivych vyucovacich predmetov pre
prislusny ro¢nik.

Vzhl'adom na moznost’ vyskytu charakteristického priznaku pre autizmus, ktory
sa prejavuje znacnym rozdielom v urovni jednotlivych schopnosti, méze mat’ ziak s
autizmom v zakladnej alebo strednej Skole v niektorom vyucovacom predmete
vyrazne redukovany obsah uciva bez toho, aby to ovplyvnilo moznost” jeho postupu
do dalSiecho rocnika. Pri prejave nadpriemernych schopnosti v niektorom
vyucovacom predmete mozno primerane zvySovat ndroky na vedomosti Ziaka
roz§irenim uc¢iva mimo rozsahu povinnych u¢ebnych osnov.

Hodnotenie Ziakov prebieha v sulade s Metodickym pokynom ¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov
zakladnej Skoly.

Na zasadnuti Pedagogickej rady dina 24.08.2017 bolo prijaté, Ze Ziaci 2.a 4.ro¢nika pre
Ziakov s autizmom bez MP budu hodnoteni slovnym hodnotenim.

4.2 Hodnotenie skoly

Vlastné hodnotenie $koly je zamerané na:

>

>
>

ciele, ktoré si Skola stanovila, najmd v koncepénom zamere rozvoja Skoly a v
Skolskom vzdelavacom programe, ich realnost’ a stupeni dolezitosti,

posudenie ako Skola splia ciele, ktoré st v Staitnom vzdelavacom programe,

oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje
slabsie vysledky, vratane navrhov a opatreni.

Ciel'om hodnotenia Skoly je, aby Ziaci, ich rodicia, ale aj verejnost’ ziskala dostato¢né

a hodnoverné informacie o tom, ako Skola dosahuje ciele, ktoré st na ziakov kladené v
Statnom 1 Skolskom vzdelavacom programe.

Pravidelne monitorujeme:

>
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vytvaranie pozitivnych podmienok na vzdelanie

spokojnost’ rodicov s vedenim Skoly a ucitel'mi

neohrozené prostredie, spolupatricnost’ ziakov 1 ucitel'ov - klima Skoly,

priebeh vzdelavania - vyuCovaci proces - pedagogické stratégie - metody a formy
vyucovania,

pristup k Ziakom

dosiahnuté vychovno - vzdelavacie vysledky,

riadiacu ¢innost’ v Skole,

celkovu troven vysledkov prace skoly.



Nastroje na zist'ovanie urovne stavu Skoly si:
> Skolské portfolio (triedne portfolia),
kronika Skoly,
dotazniky pre Ziakov a rodicov,
hodnotiace porady,
analyza Gspesnosti ziakov na sut'aziach, olympiddach,
SWOT analyza.
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Triedne portfélio (moderna kronika triedy) - vytvara si ju trieda pod vedenim triedneho
ucitel’a pocas celého Skolského roka.

Obsahuje napriklad:
> symbol tried, pravidla spravania v triede - napr. nase desatoro rozdelenie sluzieb v
triede fotografie triedy, akcii, zlepSovaky triedy, projekty, sutaze, turnaje a ich
vysledky rekordy triedy, ,,preslapy* triedy a podobne.

Skolské portfélio:
> symbol - logo $koly,

moralny kdédex Skoly,

triedne portfolia,

kronika Skoly,

zbornik Gspechov ziakov - vitazné prace, diplomy zo sut'azi, olympiad, turnajov,
zbornik aktivit uéitel'ov - osved¢enia o vzdelavani uéitel’ov,

celoskolské projekty spolupatricnosti,
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akcie s rodi¢mi, spolupracujicimi organizaciami - dokumentacia akcii.

Kazdoroéne $kola vypracovava v zmysle Vyhlasky MS SR & 9/2006 Spravu o
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly v prisluSnom Skolskom
roku. V nej je kladeny doraz na dve veci:

> konStatovanie urovne stavu,
> zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviluju a prijatie opatreni na
zlepSenie.

Sprava je komplexnym zhodnotenim prace Skoly v predoSlom Skolskom roku, je
prerokovana na pedagogickej rade, schvalovana Radou $koly, predkladand na schvalenie
Obvodnému uradu v PreSove. Zverejiiujeme ju na webovej stranke Skoly, maji k nej pristup
ziaci, rodicia 1 verejnost’.

O situdcii v Skole st rodi¢ia pravidelne informovani na webovych strankach Skoly:
www.zspretpadic.edupage.org.

Kritériom pre nds je nielen kvalita dosiahnutych vysledkov, uspechy nasich Ziakov, ale
aj spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitel'ov a verejnosti v meste.

Podklady pre spracovanie vlastného hodnotenia $koly
> Skolsky vzdelavaci program,

> sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $koly,
> triedne knihy,


http://www.zspretpadic.edupage.org/
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Skolsky poriadok a vnutorny poriadok Skoly,

zaznamy z pedagogickych rad, metodickych zdruzeni, predmetovych komisii,
hospitacné zaznamy,

ziacke pisomné prace,

protokoly a zdznamy o kontrolach a inSpekcné spravy,

personalna a mzdovéa dokumentécia,

SWOT analyza,

dotaznikové prieskumy.

Oblasti hodnotenia Skoly
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vV Vv

=V V V V V = vV V V

V V. V V V V

V V V

Personalne podmienky vzdelavania

odborna kvalifikacia pedagogickych zamestnancov,

odbornost’ vyu€¢ovania jednotlivych predmetov,

vekové zlozenie pedagogickych pracovnikov a podiel zastipenia muZov a Zien.

Materialno-technické podmienky vzdelavania
kvalita a vyuzitie priestorov Skoly,
kvalita a vyuzivanie didaktickych a $pecialnych pomdcok.

Finan¢né podmienky vzdelavania

priame neinvesti¢né vydavky skoly,

prispevky od zriad’ovatela,

d’alsie zdroje - prispevky rodi¢ovského zdruzenia, dary.

Priebeh vzdelavania Vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program,

ucebné plany Skoly,

individuélne vzdelavacie plany,

vedenie pedagogickej dokumentacie,

kontrolna &innost v oblasti napiiiania u¢ebnych planov.

Organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu

rozvrh hodin,

starostlivost’ a reSpektovanie Ziakov so zdravotnym postihnutim,
vnutorny poriadok Skoly,

informacny systém pre rodiov a Ziakov,

prevencia socidlno-patologickych javov,

klima Skoly.

Planovanie a priprava vyucovania

stlad vyucovania s ciel'mi zakladného vzdelavania,

vhodna stratégia stanovenia ciel'ov v jednotlivych triedach,

reSpektovanie pracovného tempa a individudlnych potrieb vzdelavania

ziakov



\%

V V V V

V V V V V V \%

\Y V V Vv = vV V V \Y

\%

V V V

a zdravotného postihnutim,
nadvéznost’ preberané¢ho uciva,
zaClenenie a vyuzivanie prierezovych tém.

Vyucovacie metédy a formy

riadenie vyuCovania,

sledovanie a plnenie stanovenych cielov,

podpora osobnostného a socidlneho rozvoja ziakov,

moznost’ sebarealizacie ziakov, uplatnenie individudlnych moznosti, potrieb
a skusenosti,

vyuzivanie metdd ndzornosti, aktivneho, zazitkového ucenia, experimentovania,
objavovania, prac s chybou,

vyucovanie frontalne, skupinové, individualne,
reSpektovanie individualneho tempa, moznosti relaxacie ziakov,
odborna spravnost’ vyuc¢ovania

Interakcia a komunikacia

pravidla komunikacie medzi ucitelmi a ziakmi, medzi ziakmi navzajom,
moznost’ vyjadrovania vlastného nazoru, argumentacie, diskusie,
vzajomny re$pekt, vychova k tolerancii,

vyvazenost’ verbalneho prejavu ucitelov a ziakov,

prilezitost’ k samostatnym reCovym prejavom ziakov,

tolerancia komunikacie u ziaka s narusenou komunika¢nou schopnostou.

Hodnotenie Ziakov
vid’. kapitolu hodnotenie Ziakov.

Spolupraca Skoly s rodi¢mi a inymi subjektmi

rada skoly,

triedne rodi¢ovské zdruZenia a konzultacie pre rodicov,

konzultacie s vychovnym poradcom, psychologom a $pecidlnymi pedagégmi v CSPP

Skola a regién

prepojenie Skoly s mestom a regionom,
prezentacia Skoly na verejnosti,

¢lanky o Skole v regionalne;j tlaci.

Starostlivost’ Skoly o volI’ny ¢as Ziakov
zaujmové Utvary,
organizacia jednorazovych akecii.

Organizacia prevadzky Skoly
organizacna Struktara Skoly,

delegovanie pravomoci a pracovné naplne,
poradné a metodické organy,



> prenos informacii vnutri Skoly,

\%

systém vnatornych smernic a pokynov riaditel’a.

= Systém vedenia a hodnotenia pracovnikov

vedenie pedagogickych pracovnikov,

vedenie zacinajucich a nekvalifikovanych ucitel’'ov,

vedenie nepedagogickych pracovnikov pri zaistovani prevadzky skoly,
hospitacna a kontrolna ¢innost’,

hodnotenie zamestnancov.

V V. V V V

Finanéné a materialne zabezpecenie Skoly
planovanie finan¢nej oblasti,

planovanie v oblasti materialno technicke;j,
systém finan¢nej kontroly,

vV V V V

inventarizacia majetku.

Vysledky vzdelavania ziakov

uroven predstavivosti a fantazie v tvorivych ¢innostiach,
pohybova trovei ziakov, troven pracovnych zru¢nosti a navykov,
uroven komunikacnych sposobilosti,

mimoriadne vysledky a uspechy ziakov,

ziacke préce, pisomnosti, vyrobky,

vystipenie, koncerty, vystavy,

sutaze, olympiady,

prospech a spravanie ziakov,

pochvaly a vychovné opatrenia,

vV VV V V V V V V V

hodnotenie Gspesnosti a adaptécie v spadovej Skole.

4.3 Hodnotenie zamestnancov, vautorny systéem kontroly

Vnltorny systém kontroly v persondlnej oblasti predchddza hodnoteniu zamestnancov.
Hodnotenie zamestnancov predstavuje raciondlne a systematické porovndvanie poziadaviek jednotlivych
pracovnych ¢innosti a sposobilosti zamestnancov s tym, ¢i dokazu GispeSne vykonavat’ zverené tlohy.

Ulohou vediiceho zamestnanca - riaditel’ky koly, zastupkyne riaditel’ky $koly, vediceho MZ,
veducej rehabilitacie je postidenie pracovného vykonu zamestnancov a rozpoznanie ich pozitivnych a
negativnych stranok, spolurozhodovanie o sposobe odmeiiovania a motivovania zamestnancov,
zlepSovanie vzajomnych vzt'ahov medzi riadiacim zamestnancom a jeho podriadenymi spolupracovnik-
mi a zamestnancami v pracovnom time navzjom, osobny vzt'ah zamestnanca k praci, stotoZnenie sa
zamestnanca s cielmi $koly. Dalej slizi na vytvorenie predpokladov pre planovanie potrieb zamestnan-
cov, pripadne odhalenie dévodov pre prepustanie nevhodnych zamestnancov, identifikovanie potrieb
d’alSieho vzdelavania a rozvoja zamestnancov, napomahanie pldnovaniu a realiz4cii ich pracovnej kariéry,
odhal’ovanie pracovnych rezerv a odhal'ovanie ciest ako a kedy zvySovat’ vykonnost'.

Oblasti hodnotenia ucitelov:

- plnenie pracovnych povinnosti a tloh, plnenie ciel'ov Skoly, vedenie pedagogickej agendy,



- vedenie a praca so ziakmi (kvantita, kvalita prace, produktivita prace, dosiahnuté vysledky
so ziakmi, pristup k postihnutym ziakom, plnenie terminov),

- fungovanie v pracovnom time, pracovné a spoloCenské spravanie (interpersondlne vzt'ahy,
spolupraca),

- komunikécia, flexibilita, ochota, schopnost’ rozhodovat, schopnost’ viest’ spolupracovnikov,
spolupraca s rodi¢mi zZiakov,

- usilie ucitel'a venované osobnému rozvoju (vzdelavanie, rozvoj vedomosti a zrucnosti,
schopnosti).

Hodnotenie zamestnanca v nasej Skole prebieha v dvoch rovinach:

= Neformalne hodnotenie

Je zamerané na priebezné hodnotenie nadriadenym v priebehu vykonu prace. Ma prilezitostnti
povahu, je skor determinované situdciou daného momentu, pocitom hodnotiaceho. Ide o stcast
kazdodenného vztahu medzi nadriadenym a podriadenym, sucast priebeznej kontroly plnenia
pracovnych uloh a pracovného spravania. Vykondva ho kazdy veduci zamestnanec Skoly - zastupkyna
riaditel’ky Skoly bez ohl'adu na vzt'ah priamej nadradenosti voci zamestnancovi a riaditel’ka Skoly.

Ide o dennt1 kontrolu nastupu na pracovisko a odchodu z pracoviska, nastupu na vyucovaciu
hodinu a ukoncenie vyucovacej hodiny, nastupu na dozor a vykonavanie dozoru, spravanie k zZiakom,
rodi¢om, kolegom, tprava zoviajsku ucitel'a, dodrZiavanie pracovného poriadku, zasad BOZP a OPP,
pouzivanie OPP.

* Formalne hodnotenie

Je raciondlnejSie a periodické, vykondva sa v pravidelnom intervale. Vytvaraju sa z neho
dokumenty, ktoré sa zarad’uju do osobnych materidlov zamestnanca - slizia ako podklady pre d’alSiu
personalnu ¢innost’. Jeho vyhody st v lepSom poznavani .

- Hodnoti zamestnancov komplexnejsie podl’a znalosti, zru¢nosti, kvalit,

- lepSie rozpoznéva, ocefniuje, rozvija silné stranky zamestnanca,

- lepSie rozpoznéva slabé stranky zamestnanca a umoziuje ich efektivnejsie odstraiiovanie,

- umoziuje lepSie rozpoznat potrebu vzdeldavania a rozvojovy potencidl zamestnanca, jeho
vhodnosti pre vykonavanie naroc¢nejSej prace,

- sistavnejSie orientuje pozornost’ na vykon,

- zistuje osobny vztah zamestnanca k praci, Skole ako pracovisku, k cielom Skoly, ku Ziakom,
kolegom, rodicom, k nadriadenym,

- prispieva k zvySovaniu pracovnej moralky na pracovisku.

Patri sem sledovanie vysledkov Ziakov, ktorych ucitel’ vyuc€uje - ich prospech, zapgjanie Ziakov
do sut’azi, do projektov, tvorba projektov pre Ziakov, zapajanie do d’alSieho vzdelavania, tvorba u¢ebnych
pomdcok, zapajanie do mimoskolskej ¢innosti, vzagjomné hodnotenie ucitelov, hodnotenie ucitel'ov
Ziakmi 1 rodiémi. Neoddelitenou stcast'ou je hodnotenie vedenia pedagogickej dokumentacie - triedna
kniha, triedny vykaz, tvorba ¢asovo-tematickych planov, ich plnenie, vedenie ostatnej pisomnej agendy
(zdznamy o kruzkoch, plan prace triedneho ucitela, triedne portfolio, zapisnice z rodicovskych
zdruzeni...), aktivna ucast’ na poradach, zasadnutiach MZ, podiel'anie sa tvorbe a realizacii Skolského
vychovného programu, $irenie dobrého mena - zvySovanie moralneho kreditu Skoly.

Ddlezitou sticastou je hospitacna ¢innost’ nadriadeného zamestnanca na vyucovani a pisomny
zaznam z hospitécie s odporucenim a opatreniami na skvalitnenie prace ucitel’a.



Jedenkréat rocne vedie riaditel’ka Skoly alebo zastupkyne riaditel’ky Skoly so zamestnancami
osobny pohovor. Na pohovore sa na zaklade neformalneho hodnotenia, hospitacnej ¢innosti, vychovno-
vzdelavacich vysledkov ziakov, mimoskolskej ¢innosti ucitela hodnotia odborné schopnosti ucitel'a a
jeho predpoklady na plnenie novych tloh. Sucastou pohovoru je aj hodnotenie jeho interpersonalnych
zrucnosti, ¢ize ako vychadza s kolegami, nadriadenymi, ziakmi i rodiémi. Hodnoti sa jeho pristup k praci
- teda napriklad to, ¢i je samostatny, lojalny, spol’ahlivy, zodpovedny, dovody Cerpania pracovného
vol’na, ¢i mé vyvinuty zmysel pre sebadisciplinu. Ak ide 0 manazérsku poziciu, urcite by sa mal pohovor
dotkniit’ aj riadiacich schopnosti. Vysledkom pohovoru je celkové hodnotenie pracovnika, ktoré dostat’ v
pisomnej forme v podobe vyplneného hodnotiaceho formulara.

Hodnoteny zamestnanec dostava spitné informacie o svojom vykone ofami nadriadeného
zamestnanca. Tieto informacie st podkladom pre d’alSie zlepSenie vykondvania prac, odstranenie
nedostatkov a chyb. Sticasne mu hodnotenie poméha pre stanovenie tlloh na budice obdobie a vytvara
pre ich plnenie primerané podmienky.

Viac v plane vnutroskolskej kontroly a v plane hospitatnej ¢innosti na dany skolsky rok.

5.NETRADICNE METODY A POSTUPY VO VVP SS

Okrem tradi¢nych pedagogickych metod bezne uplatitujeme aj Specialnopedagogické
metody a postupy. Pri vzdelavani a vychove ziakov s autizmom pouzivame aj alternativne
postupy, ktoré st zvicSa interdisciplinarne. Kombinuji sa poznatky a postupy z oblasti
pedagogiky, psychologie, rehabilitacie, zdravotnictva a socidlnej prace.

5.1 Centrum Specidalno-pedagogického poradenstva

Poskytuje:
* komplexnu Specialno-pedagogicku ¢innost’, psychologicku, diagnostickl, poradensku,
rehabilita¢nu, preventivnu, metodicku, vychovno-vzdelavaciu a ini odbornu ¢innost’,

* subor Specidlno-pedagogickych intervencii detom so zdravotnym postihnutim vratane
deti s vyvinovymi poruchami s cielom dosiahnut’ optimalny rozvoj ich osobnosti
a socialnu integraciu.

Klientelu CSPP tvoria deti a Ziaci od 2 rokov do ukonéenia pripravy na povolanie.
Patria sem:
* deti a ziaci telesne postihnuti,

* deti a ziaci mentalne postihnuti,

* (deti a ziaci viacnasobne postihnuti,

e deti s miernymi poruchami zraku a sluchu,

* deti a ziaci s narusenou komunika¢nou schopnost’ou,

* deti a ziaci s poruchami ucenia,

* deti s poruchou aktivity a pozornosti,

* deti a ziaci s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami,

e deti a ziaci chori a zdravotne oslabeni.



V CSPP pracuju tito odborni zamestnanci: psycholég, somatopéd, logopéd, psychopéd,
socidalny pracovnik a rehabilitacny pracovnik.

Prioritné &innosti CSPP:

poskytovanie psychologickych a Specidlno-pedagogickych vySetreni za  celom
vyjadrenia stanoviska k:

» prijatiu dietata / ziaka /do Specialnej zakladnej Skoly,
» individualnej integracii ziaka v zakladnej Skole,
> integracii v $pecialnej triede ZS,

diagnostika a korekcia pre ziakov so zdravotnym postihnutim a vyvinovymi
poruchami,

diagnostika a korekcia pre Ziakov s ¢iastocnym oslabenim vykonu,
poskytovanie logopedickej diagnostiky a korekcie,
konzultacie a poradenstvo predskolskym zariadeniam, zakladnym a strednym $kolam

spolupraca so zariadeniami vychovy a prevencie, pediatrami, detskym neurologom,
rehabilitacnym lekarom, pedopsychiatrom a d’al§imi odbornymi lekarmi, referentmi
socidlnej kurately.

Cinnost’ socialneho pracovnika je zamerana na: vedenie klientely v CSPP, ziskavanie

anamnestickych tdajov o klientoch, spracovanie pisomného zaznamu informacii o klientovi,
poskytovanie komplexného socidlneho poradenstva, spolupraca so Specialnymi pedagdgmi,
zdravotnikmi, spolupraca sroéznymi inStiticiami odborov socidlnych veci, archivacia
pisomnej dokumentacie klientely CSPP, vypracovanie odporiéani a potvrdeni pre potreby
Skolskych zariadeni, tiradov, soc. poistovni v ramci uplatilovania socidlnych kompenzacii

Klienti CSPP sui do poradenského zariadenie prijimani na zaklade odporiéania:

rodi¢a/zdkonného zastupcu klienta,
lekara pre deti a dorast alebo odborného lekara,
materskej, zakladnej a strednej Skoly, odborného ucilista.

Skolsky klub deti

Skolsky klub deti zabezpetuje pre ziakov, ktori plnia povinnu $kolsku dochadzku,

vychovu a vzdeldvanie v ¢ase mimo vyucovania v popoludiajSich hodinach. Cinnosti, ktoré
prebiehaju popoludni sa riadia vychovnym programom. Su to Ccinnosti: vzdelavacia,
zdujmova, prilezitostnd, individuélna, odpocinkova, sebaobsluzna.

Ciel'om SKD je:

1.rozvoj osobnosti ¢loveka a jej reSpektovanie,

2.umoznenie sebarealizacie deti v skupinovych individualnych, riadenych alebo
spontannych aktivitach,

3.vedenie deti k u€¢innému vyuzivaniu vol'ného casu, rozvoju tvorivosti a fantazie,



4.prevencia socidlne patologickych javov,

5.zaclenenie ekologickej a dopravnej vychovy do ¢innosti klubu,

6.utvaranie pozitivnych vztahov medzi det'mi,

7.rozvoj komunikacnych zrucnosti a komunikativnych kompetencii, ktoré¢ vedu k
rozvoju verbalnej aj neverbalnej komunikécie deti.

Od 8kolskeho roku 2013/2014 boli Ziaci s autizmom za¢lefiovani uZ do existujuceho
Skolského klubu. Od skolského roku 2015/2016 bol zriadeny SKD 2 prioritne pre ziakov
s autizmom.

Skolsky klub deti je ddleZity vychovny partner rodiny a $koly.
5. 3 Snoezelen

5.3.1 Koncepcia Snoezelen

Prvky koncepcie Snoezelen v miestnosti Snoezelen vyuzivaju v edukacnom procese
a podpornych terapeutickych aktivitach vsSetky zlozky Spojenej Skoly, Budovatel'ska 1309
Vranov nad Toplou.

Ide 0 pomerne nova netradi¢nu formu prace s 'ud'mi s postihnutim, ktora vychadza
Z ich moZnosti a schopnosti a snaZi sa reSpektovat’ ich zaujmy. Celd koncepcia Snoezelen je
zalozena na celostnom pristupe, napliiuje potreby prijatia a porozumenia klienta v atmosfére
dovery a uvolnenosti. V Snoezelen sa spajaju terapeutické s prvkami Specidlno — a lieCebno-
pedagogickymi, s moznost'ou ich prisposobenia Specifickému postihnutiu.

Viac ako iné terapeutické smery si vyzaduje upravené prostredie a Specifické
vybavenie. Snoezelen sa vykonava v Specidlne zariadenej miestnosti, v pokojnej, uvolnenej
a prijemnej atmosfére, kde su zmysly stimulované hudbou, svetelnymi efektmi, I'ahkymi
vibraciami, prijemnymi vonami, moznost'ou polohovania a bazalnej stimulacie.

Hlavnym cielom Snoezelen je zlepSenie kvality Zivota arozvoj osobnosti ludi
s postihnutim. KedZe Snoezelen sprostredkuvava stimulaciu zmyslov bez nutnosti
intelektudlneho chdpania, je U¢innou metdodou aj uludi staZzSou formou postihnutia,
s poruchami senzorickej integracie a vyraznym komunikaénym deficitom. Klienti aktivne
| pasivne prezivaji nové podnety, ¢o vedie k rozsirovaniu horizontu ich poznania a podpore
ich sebauvedomovania, sebareflexii, ako i k zlepseniu komunikéacie a socialnej interakcie.

5.3.2 Filozofia snoezelen

Louise Haggar a Roger Hutchinson charakterizuji Snoezelen ako ,,splnomociujici pristup®,
teda citlivy a vnimavy, starostlivy, nedirektivny pristup v atmosfére bezpecia a istoty, ktory je
povzbudzujuci. Pozornost’ nie je prvotne zamerand na vysledok, ale zamerom je skor
asistovat’ klientovi pri ziskani maximalneho poteSenia z aktivit, ktorym sa spolu s terapeutom
venuje.

5.3.3 Metodologia snoezelen

Podl'a zamerania, ciel'ovej skupiny a odbornej kvalifikécie teoreticky rozliSujeme $tyri okruhy
aplikacie Snoezelen:

- Snoezelen ako terapia v uzsom slova zmysle, ktora je zaradena do psychomotoricke;j

terapie na neurofyziologickom zaklade, je riadena lekarom a Snoezelen terapeutom.



Snoezelen terapia je tiez integrovana v terapeutickom koncepte ergoterapie
a fyzioterapie, najma v metddach senzorickej integracie a mototerapie.

Snoezelen ako terapeuticky orientovany pristup vykondvany prostrednictvom
Specialneho odbornika , kedy je predpokladom jasna vychodiskova diagnoza s cielene
pouzitymi intervenciami.

Snoezelen ako pedagogicko — podporny pristup, kedy ide o podporné opatrenia
vychovno-vzdelavacieho procesu, najmid podpora kognitivnych procesov (vnimania,
rozsirenie poznavania, zvysenie koncentracie) a integracie.

Snoezelen ako vol'na ponuka, kedy Snoezelen slizi na navodenie pokoja a zotavenie,
nacerpanie sil a moze byt za istych predpokladov ponukou pre kazdého, bez priameho
vopred planovaného terapeutického alebo pedagogického zameru. Ide o ponuku
plnohodnotného travenia voI'ného Casu, ktord mézu vyuzivat’ deti, mladez a dospeli.

5.3.4 Snoezelen ako terapia

Snoezelen terapia je zamerand na poskytnutie nadhernych neobvyklych zmyslovych

zazitkov poskytovanych Sirokou Skalou nizko i vysoko technologickych produktov
a zariadeni, ktoré u klientov vyvolavaji zmyslové odpovede a reakcie. Cielom moze byt
samostatna terapia alebo podpora kompetencii klienta. Ide o jednu z najradostnejsich
a najprijemnejsich terapii.

SNOEZELEN terapia pozostava z nasledujucich krokov:

1.

2.

3.

Hodnotenie: zistenie zmyslového potencidlu a potrieb klienta na zaklade diagnostiky,
pozorovania a Snoezelen dotaznikov. Diagnostika je vel'mi ddlezitym a rozhodujucim
predpokladom k stanoveniu podpornych a terapeutickych opatreni. Do diagnostiky st
zapojeni aj ostatni odbornici ( psycholog, logopéd, fyzioterapeut, atd’.), nevyhnutna je
I spolupraca s rodinou.

Diagnostiku zameriavame na hlavné oblasti — na osobnt a rodinnti anamnézu klienta,
vyvin postihnutia, zistujeme doélezité informacie tykajuce sa pohybovych schopnosti,
intelektudlneho vyvinu, komunikécie, interakcie vSetkych zmyslov, prijemnych
a neprijemnych podnetov, moZnosti motivacie a podpory. Na zaklade diagnostiky si
stanovime ciele, ktoré chceme dosiahnut’.

Planovanie aktivit s pouzitim zariadenia v kontexte hry, upokojenia, relaxu, stimulécie
a posilnenia klientov cez ich zmysly.

Nasledné znovu hodnotenie po uréitom ¢ase ( 3-6 mesiacov).

Co je mozné robit’ v Snoezelen prostredi

Snoezelen prostredie pontika mnozstvo moznosti vyuzitia :

Stimulécia (bazalna stimulédcia) — celé vybavenie a zariadenia miestnosti pdsobia na
klientov natol’ko motivujuco, Ze maji chut' s nimi manipulovat a zarovenl sa ucit,
stimulovat’ jednotlivé zmysly alebo viaceré zmysly naraz — senzoricka integracia.
Relaxacia — prostredie tiez navodzuje stav uvolnenosti a daji sa v niom vyuzit’ viaceré
relaxacné techniky.

Terapia a rozne formy intervencie kreativnym sposobom:

psychomotorickd terapia, mototerapia

ergoterapia

muzikoterapia

dramoterapia

terapia hrou

biblioterapia



- arteterapia

- fyzioterapia

- animoterapia

- edukacia — najma Montessori pedagogika
- tréning paméti a vnimania

- diagnostika

- vCasnd intervencia

- motivacia (podpora a povzbudenie)

- plnohodnotné travenie vol'ného casu

Snoezelen poskytuje idedlne prostredie pre viaceré podporné terapeutické aktivity. Prijemna
atmosféra prispieva k vytvoreniu osobného vztahu a skér dochadza k moznosti komunikacie
a interakcie. Snoezelen priestor preto mozno vyuzit na vel'ké mnozstvo aktivit, ako napriklad
spoznat’ svoje telo, dotykat’ sa a byt dotykany, pouzit’ rézne materidly ako zdroj hmatovej
a sluchovej skusenosti, svetelné a zvukové meditacie, rdzne tematické pribehy ako st zivot
v mori, zivot v Afrike, plavba na lodi apodobne. Na rozvoj fantazie, interakcie
a komunikacie sluzia okrem svetelnych , zvukovych , ¢uchovych a chutovych podnetov
napriklad aj ¢itanie rozpravok, prerozpravanie, zahranie kritkej etudy, spajanie obrazov
s hudbou. Na rozvoj koncentracie sliizia rozlicné uvolnovacie, relaxaéné a dychové techniky,
ktorymi sa dosahuje hlbsi stav uvol’nenia.

Vyuzitie miestnosti je aj v zavislosti od toho, kto ju vedie. Ak sprievodca, ten skor
pontika jednotlivé podnety a motivuje klienta. Ak terapeut, vtedy je potrebny vopred
formulovany ciel' na zaklade informacii o Kklientovi z predchadzajicej diagnostiky. Jeho
ulohou je vybrat’ jednotlivé cvicenia alebo techniky, ktoré je vSak potrebné adresne menit’
alebo doplnit’ podl'a aktudlnej situdcie a potrieb klienta. To si vyzaduje flexibilitu, fantaziu
a kreativitu zo strany terapeuta

5.4 Rehabilitacia

Rehabilitacné pracovisko poskytuje svoje sluzby realizované fyzioterapeutmi pod
externym vedenim detského neuroldga a rehabilitacného lekara tymto skupinam :

e detom Specidlnej materskej Skoly,

e 7iakom zakladnej Skoly pre ziakov s telesnym postihnutim,

e 7Ziakom Specidlnej zakladnej Skoly pre Ziakov s telesnym postihnutim ,
e Ziakom praktickej Skoly,

e klientom CSPP so zdravotnym znevyhodnenim.

K sluzbam rehabiliticie patri zapoZi¢iavanie Specialnych pomécok (Aris stolicka, invalidné
voziky, invalidné detské kociare, choditka).

Na rehabilitanom pracovisku st Ziakom a klientom poskytované najma tieto sluzby:

- lieCebna telesnd vychova individualne a v skupinach, cvicenie na pristrojoch: steper,
elektricky chodnik, posiliiovaci komplex, cyklotrenazér, trampolina,

- nacvik na ortopedickych a protetickych pomockach a pristrojoch,



- vodoliecebna terapia- perlickovy kupel celotelovy, perlickovy kupel’ noh, kupel’ vo
virivej vani,

- balneologicka terapia — parafin,
- fyzikalna terapia — magnetoterapia, diadynamik, biolampa,

- masaz — klasickd, makké techniky.

6. SKOLSKY UCEBNY PLAN

Vychadzajic zo Statneho vzdelavacieho programu, skusenosti, tradicii, dlhodobo dosahovanych
vysledkov a ciel'ov skoly nasa skola orientovala svoj Skolsky vzdelavaci program v ZS pre ziakov s TP
V triedach pre ziakov s autizmom takto:

Volitel’nymi hodinami posilitujeme predmety, v ktorych sa zameriavame na opakovanie uciva,
prehibenie poznatkov, pripadne na precvicovanie motoriky u ¥iakov s autizmom.
Réamcové ucebné plany

Ramcovy ucebny plan pre Ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami (bez mentalneho
postihnutia) pre primarne vzdelavanie a niZSie stredné vzdelavanie s vyu¢ovacim jazykom slovenskym
Roc¢nik Roc¢nik
primarne vzdeldvanie nizsie stredné vzdelavanie
el
z
>
Vzdelavacia oblast’ Vyucdovaci predmet §
£
a |1 2 31415 |6 |7 [8 |9 |Spolu
slovensky - jazyk a| 5 | g | g | 7|75 |5|4a|5]|5]| 57
Jazyk a komunikacia literatira
anglicky jazyk 3/3]3|3]3]3 21
Matematika a pra inf , . . | matematika 3] 4 4 414141444 40
raca s informaciami
P informatika 111111 6
prvouka 1 2 3
prirodoveda 112 3
Clovek a priroda fyzika 211121 6
chémia 2 5
biologia 2 11| 2 7
vlastiveda 12 3
. jepi 6
Clovek a spolo¢nost’ dejepis -
geografia 6
obcianska nauka 11111 4
eticka vychova
Clovek hodnoty /nabozenska 1 1 1j111(1)1|1}1 9
vychova/nabozenstvo
M e & i 1 111 3
Clovek a svet prace D raco-vne JYRcovante
technika 1111111 5
) , hudobna vychova 1 1 1 1111111 9
Umenie a kultira
v{tvarné vychova 1| 2 2 111111 |1|1 12




Zdravie a pohyb telesnd a Sportova 2|2 |2 |2]2|2|2|2]2]2] 20
vychova
rozvijanie
komunikacne;j
schopnosti 71 2 2 221211 |1|1 21
&z A a socialnych
Specidlnopedagogicka podpora Zrucnost
rozvijanie 1
grafomotorickych 1 1 1 1)1 5
zrucnosti a pisanie
Zaklad 18 |23 |23 |26|28]26 |26 |27 |28 |26 | 251
VolitePné /disponibilné/ hodiny 2 |1 1 1 /11 |3 |3 |2 |4 |19
Spolu : 20 |24 |24 |27|29]27 |29 |30 |30 |30 |270

6.1 Prierezové téemy

Prierezové témy:
OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVO.J
ENVIRONMENTALNA VYCHOVA
MEDIALNA VYCHOVA
MULTIKULTURNA VYCHOVA
DOPRAVNA VYCHOVA
OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA
REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA LUDOVA KULTURA
VYCHOVA K LUDSKYM PRAVAM
FINANCNA GRAMOTNOST
GLOBALNE VZDELAVANIE
DROGOVA PREVENCIA

Prierezové témy su zaclenené do predmetov podla svojho obsahu a uvedené su v
ucebnych osnovach jednotlivych predmetov. UcCitel' zvazi zaradenie jednotlivych prierezovych
tém, podl'a predmetu, zloZenia triedy a vhodnosti. Ide o nasledovné prierezové témy:
Environmentilna vychova tito prierezovd téma prispieva k formovaniu a rozvijaniu
ekologického vedomia Ziakov. Smeruje k tomu, aby Ziaci pochopili, Ze st sucast’'ou prirody,
uvedomili si vyznam prirody pre zivot ¢loveka a nevyhnutnost’ chranit’ Zivotné prostredie.
Ciel'om je rozvijat’ u Ziakov lasku k prirode a vychovavat ich k vedomej ochrane prirody.
Dopravna vychova nasim zZiakom neustdle zddraznuje spravanie sa chodca na verejnych
priestranstvach, cestnych komunikaciach a v dopravnych prostriedkoch. Nasou tlohou je
oboznamovat’ Ziakov so zakladnymi pravidlami cestnej premavky, naucit’ ich bezpecne sa
spravat’ na cestach a v situdciach, ktoré na nich vznikaji. Dopravnd vychova ma prispiet’ ku
komplexnej vychove Ziakov ako aktivnych ucastnikov cestnej premavky.

Multikultirna vychova tradicnd kultirna rozmanitost' Slovenska sa prehlbuje vdaka
otvaraniu slovenskej spolo¢nosti s pomocou médii, vdaka volnejSiemu pohybu o0s6b a
rozvoju turistiky. Multikultirna vychova rozvija v prvom rade kultirne kompetencie nasich
ziakov, osobné, socialne a komunika¢né kompetencie. Ciele prierezovej témy vychadzaji z
neopakovatelnej hodnoty individudlneho ludského zivota, z hodnoty komunity ako
prirodzeného prostredia pre Cloveka, z reSpektu voci individudlnym potrebam ¢loveka a z
faktu rovnosti I'udi pred platnymi zakonmi.

Medialna vychova vzdelavania realizuje ako integralna sucast’ obsahu viacerych
vzdelavacich oblasti. Je mozné ju uskuto¢niovat’ formou projektov, kurzu, seminéra a inych



Skolskych aktivit. Medidlna vychova napomaha rozvoju schopnosti Zziakov disponovat
nastrojmi, ktoré pomahaju zvladnut’ orientaciu a existenciu v medialnom svete.

Osobnostny a socialny rozvoj prelina sa celym vzdelavanim. Jej cielom je prispiet’ ku
komplexnému osobnostnému rastu ziaka a rozvoju jeho zivotnych zruc¢nosti. Uplatiiovanim
tejto prierezovej témy sa vytvara prostredie pre podporu individuality a zdravého
sebavedomia ziaka na jednej strane a rozvoj zmyslu pre spolocnost’ zalozenej na rovnosti a
tolerancii na druhej strane.

Ochrana zivota a zdravia ¢loveka rozvija postoje, vedomosti, a zru¢nosti ziakov zamerané
na ochranu zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach. Podobne nepredvidané udalosti mézu
vzniknut’ pri pobyte v prirode, ¢i na akciach a aktivitach realizovanych Skolou.

Tvorba projektu a prezenta¢né zrucnosti rozvija u ziakov kompetencie tak, aby vedeli
komunikovat’, argumentovat’, pouzivat’ informacie a pracovat’ s nimi, riesit’ problémy, poznat’
sam seba a svoje schopnosti, spolupracovat’ v skupine, prezentovat’ sam seba, ale aj pracu v
skupine. Hlavnym ciel'om je, aby sa ziaci naudili riadit’ seba, tim, vypracovat’ si harmonogram
svojich prac, ziskavat’ potrebné informadcie, spracovat’ ich, vedeli si hl'adat’ aj problémy, ktoré
treba riesit, spravne ich pomenovat, utvorit’ hypotézu, overit’ ju a pod.

Regionalna vychova a tradi¢na Pudova kultara postupne ju zacleitujeme do jednotlivych
ucebnych osnov vSetkych predmetov. Cielom zaradenia prierezovej témy do vyucovania je
vytvarat' u ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krasam svojho regiéonu,
prirody, stavitel'stva, ludového umenia a spoznavanie kulturneho dedi¢stva naSich predkov.
Edukac¢na ¢innost’ je zamerana na to aby Ziaci v ramci regionalnej vychovy poznali histériu a
kultaru vlastnej obce, mesta — na funkéné vyuzivanie historickych regiondlnych ukazok na
besedy; rozhovory so ziakmi o minulosti ich regionu a pod. Vediet’ sa orientovat’ v turisticky
a historicky atraktivnych miestach Slovenska.

Vychova k Pudskym pravam zacleiujeme ju do jednotlivych ucebnych osnov vsetkych
predmetov. Cielom vychovy a vzdelavania k l'udskym pravam v $kolach (a nielen v nich) je
osvojit’ si vedomosti a zru¢nosti, formovat’ postoje, ktoré st dolezité¢ na podporovanie l'udske;j
dostojnosti, informovanej a nezévislej participacie na vyvoji demokratickej spoloc¢nosti a to v
stlade s hodnotami, ako su I'udské prava, rovnost’, pluralita a spravodlivost’.

Finan¢na gramotnost’ prelina sa vo vSetkych predmetoch — no najviac v predmete
matematika. Finan¢nou gramotnostou ucime ziakov vyuzivat poznatky, zruénosti a
skusenosti na efektivne riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit' celoZivotné
finan¢né zabezpecenie seba a svojej domacnosti.

Globalne vzdelavanie zaclefiujeme do jednotlivych uc¢ebnych osnov vsetkych predmetov.
Prostrednictvom neho dochidza k zvySovaniu povedomia o globalnych témach, ktoré sa
tykaji kazdého jednotlivca, k porozumeniu oblasti a tém, ktoré sa tykaju celého sveta. Témy
globalneho vzdeldvania poskytuji priestor na zmenu postojov jednotlivca a posiliuji
uvedomenie si svojej vlastnej tlohy vo svete a spoloCnosti. Motivuje fou ziakov
k zodpovednosti a k osvojeniu si hodnét aktivneho globalneho ¢loveka.

Drogova prevencia. Zaradenim prierezovej témy sa snaZime Ziakov vystrihat pred
nebezpecCenstvom pozivania drog, omamnych a psychotropnych latok. Na rizika s ich
uzivanim, skvalithovanie intervencie, prevencie aby sme pomohli zredukovat' skody
napachané drogami.

Osobnostny a socialny rozvej zaclenime do vecného ucenia, literarnej vychovy.
Environmentalnu vychovu do vecného ucenia, pracovnej vychovy.

Medialnu vychovu vyuZijeme v matematike, estetickych predmetoch, v umeleckych
krazkoch.

Multikultirnu vychovu zaclenime do jednotlivych u¢ebnych osnov predmetov vecné ucenie,
telesnd vychova, hudobné a vytvarna vychova.



Dopravna vychova bude tvorit’ sti¢ast’ telesnej vychovy, vecného ucenia, ale aj matematiky,
slovenského jazyka a pracovného vyucovania.

Ochranu Zivota azdravia v¢lenime do predmetov telesna vychovy, vecné ucenie,
telovychovnych krazkov.

Regionalna vychova a tradi¢na Pudova kultara zaclenime do jednotlivych u¢ebnych osnov
vSetkych predmetov.

Vychova kDPudskym pravam zaclenime do jednotlivych ucebnych osnov vsetkych
predmetov.

Finan¢na gramotnost’ zaclenime do jednotlivych uéebnych osnov vsetkych predmetov — no
najviac v predmete matematika.

Globalne vzdelavanie zaclenime do jednotlivych uc¢ebnych osnov vsetkych predmetov — no
najviac v predmete matematika, vytvarna vychova, geografia, ob¢ianska vychova.

Drogova prevencia zaclenime do jednotlivych uc¢ebnych osnov vsetkych predmetov.

6.2 Programy, koncepcie

Vo vychovno-vzdeldvacom procese uplatiiujeme principy, zdsady a programy:
1.Koncepcia informatizacie a digitalizacie rezortu Skolstva s vyhl'adom do roku 2020,
2.Stratégia Slovenskej republiky pre integraciu Roémov do roku 2020,
3.Aktualizované Ak¢né plany Stratégie Slovenskej republiky pre integraciu Roémov do roku
2020 na roky 2016 — 2018,
4.Celostatna stratégia ochrany a podpory I'udskych prav v Slovenskej republike,
5.Nérodny program rozvoja zivotnych podmienok osob so zdravotnym postihnutim na roky
2014 — 2020,
6.Narodna stratégia zvySovania trovne a kontinualneho rozvijania citatel'skej gramotnosti,
7.Narodny akény plan v prevencii obezity na roky 2015 — 2025,
8.Stratégia Slovenskej republiky pre mladeZ na roky 2014 — 2020,
9.Koncepcia rozvoja prace s mladezou,
10.Néarodna stratégia pre globalne vzdelavanie na obdobie rokov 2012-2016,
11.Néarodny Standard financnej gramotnosti verzia 1.2 sucinnostou od 01.09.2017,
12.Nérodny program ozdravenia vyzivy obyvatel'ov SR,
13.Akény plan predchadzania vSetkym formam diskrimindacie, rasizmu, antisemitizmu, xeno-
fobie a ostatnym prejavom intolerancie,
14 Narodny akény plan pre deti na roky 2013 — 2017,
15.Koncepcia vychovy a vzdelavania romskych deti a ziakov,
16.Koncepcia vyucCovania cudzich jazykov v zdkladnych astrednych Skoléch,
17 Program zdokonalenia systému raného poradenstva pre rodi¢ov deti so zdravotnym postih-
nutim, deti s viacnasobnym postihnutim a pervazivnymi vyvinovymi poruchami.

PRILOHY:

1. Inovovany obsah vzdelavania pre ziakov s autizmom alebo d’al$imi pervazivnymi vyvino-
vymi poruchami bez MP /2.ro¢nik/.



